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​​​​​​​ QUYẾT ĐỊNH

Ban hành Quy định về việc cung cấp báo, tạp chí 

cho cán bộ và các đơn vị trong ngành


TỔNG GIÁM ĐỐC THÔNG TẤN XÃ VIỆT NAM


Căn cứ Nghị định số 24/2008/NĐ-CP ngày 03/3/2008 của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Thông tấn xã Việt Nam;


Căn cứ Quyết định số 201/QĐ-TTX (KHTV) ngày 30/12/2006 của Tổng Giám đốc TTXVN ban hành “Quy chế chi tiêu nội bộ của Thông tấn xã Việt Nam”;

        Căn cứ Quyết định số 05/QĐ-TTX ngày 7/3/2011 của Tổng Giám đốc Thông tấn xã Việt Nam ban hành Chương trình hành động của TTXVN thực hiện Nghị quyết 11/NQ-CP ngày 24/2/2011 của Chính phủ về những giải pháp chủ yếu tập trung kiềm chế lạm phát, ổn định kinh tế vĩ mô, bảo đảm an sinh xã hội;


Xét đề nghị của ông Chánh Văn phòng.
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy định về việc cung cấp báo, tạp chí cho cán bộ và các đơn vị trong ngành.
Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số 04/QĐ-TTX ngày 06/6/2008 của Tổng Giám đốc TTXVN.

Định mức cung cấp báo, tạp chí quy định tại Quyết định này được áp dụng kể từ kỳ đặt báo, tạp chí 6 tháng cuối năm 2011 trở đi.


Điều 3. Ông Chánh Văn phòng,  các ông, bà Trưởng ban: Tổ chức cán bộ, Kế hoạch-Tài chính và Thủ trưởng các đơn vị có liên quan của TTXVN chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.

	Nơi nhận: 

- Như Điều 3;

- Ban Lãnh đạo CQ;

- Lưu: VT.
	
	KT.TỔNG GIÁM ĐỐC

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC
                Ngô Hà Thái

	THÔNG TẤN XÃ

VIỆT NAM
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​​​​​​​ QUY ĐỊNH

Về việc cung cấp báo, tạp chí cho cán bộ 

và các đơn vị trong ngành

                             (Ban hành kèm theo Quyết định số 11/QĐ-TTX 

                                                Ngày 06 tháng 6 năm 2011)


I. QUY ĐỊNH CHUNG:

        Quy định về việc cung cấp báo, tạp chí cho cán bộ và các đơn vị trong ngành được áp dụng đối với cán bộ lãnh đạo (từ cấp Ban và tương đương trở lên) và các đơn vị trong ngành, trừ các phân xã TTXVN ở trong và ngoài nước dùng kinh phí hoạt động của phân xã.
        Quy định này ban hành định mức mới giảm trung bình 1/3 số báo, tạp chí của cán bộ và các đơn vị so với định mức cũ.

        Các đơn vị sự nghiệp có thu thuộc TTXVN trên cơ sở Quy định này vận dụng cho đơn vị mình phù hợp với yêu cầu công tác và khả năng tài chính, trên tinh thần triệt để tiết kiệm.

        Các doanh nghiệp của TTXVN không thuộc đối tượng điều chỉnh tại Quy định này.

        Việc đăng ký báo, tạp chí được thực hiện 6 tháng một lần; Văn phòng được giao tập hợp từ các đơn vị, trình lãnh đạo cơ quan phê duyệt.

II. MỤC ĐÍCH:

        Báo, tạp chí cung cấp cho các đơn vị và cá nhân trước hết là để phục vụ yêu cầu công tác (công tác thông tin, công tác quản lý, hoạt động chuyên môn) và cũng để nâng cao nhận thức chính trị, kiến thức kinh tế, văn hóa, xã hội của cán bộ công chức trong ngành. Vì vậy, các đơn vị khi đăng ký đầu báo cụ thể cần quán triệt mục đích này để việc sử dụng vừa có hiệu quả, vừa tiết kiệm.

        Ban Lãnh đạo cơ quan không phê duyệt cấp các tờ đặc san chỉ thuần túy mang tính giải trí.

III. ĐỊNH MỨC CUNG CẤP BÁO, TẠP CHÍ CHO CÁC ĐỐI TƯỢNG

     1. Đối với khối quản lý, chức năng:

     1.1. Đối với lãnh đạo:

	STT
	Chức danh
	Số lượng báo, tạp chí ngoài ngành (báo ngày không quá ½ số tờ)
	Số lượng báo của ngành

	1.
	Lãnh đạo cơ quan
	7 tờ
	Theo yêu cầu công tác

	2.
	Trưởng Ban và tương đương
	4 tờ
	4 tờ

	3.
	Phó Trưởng Ban và tương đương
	3 tờ
	3 tờ


1.2. Đối với các đơn vị:

* Định mức báo của ngành đối với các đơn vị cấp phòng và tương đương không quá 3 tờ.

* Định mức báo, tạp chí ngoài ngành như sau:

	STT
	Tên đơn vị
	Số lượng báo, tạp chí ngoài ngành(báo ngày không quá ½ số tờ)
	Ghi chú

	1.
	Ban Thư ký biên tập
	22
	Để theo dõi

	2.
	Ban Tổ chức cán bộ
	6 + 3 t/c chuyên ngành
	

	3.
	Trung tâm Bỗi dưỡng nghiệp vụ TT
	6 + 3 t/c chuyên ngành
	

	4.
	Trung tâm Tin học
	6
	

	5.
	Văn phòng Công đoàn
	2
	

	6.
	Văn phòng Đảng ủy
	2
	

	7.
	Ban Kiểm tra
	2 + 1 t/c chuyên ngành
	

	8.
	Phòng Hành chính quản trị - Văn phòng
	6
	3 địa điểm

	9.
	Đội xe – Văn phòng
	4
	2 địa điểm

	10.
	Phòng Bảo vệ - Văn phòng
	8
	4 địa điểm

	11.
	Phòng Văn thư lưu trữ-VP
	2 + 1 t/c chuyên ngành
	

	12.
	Phòng Tổng hợp pháp chế - Văn phòng
	2 + 1 t/c chuyên ngành
	

	13.
	Phòng Y tế - Văn phòng
	2 + 1 t/c chuyên ngành
	

	14.
	Phòng Xây dựng – Văn phòng
	2
	

	15.
	Phòng Tài vụ xuất bản – Ban KHTC
	2 + 1 t/c chuyên ngành
	

	16.
	Phòng Kế hoạch tổng hợp – Ban KHTC
	2 + 1 t/c chuyên ngành
	

	17.
	Phòng Tài vụ sự nghiệp – Ban KHTC
	2 + 1 t/c chuyên ngành
	

	18.
	Phòng Tài vụ ngoài nước – Ban KHTC
	2 + 1 t/c chuyên ngành
	

	19.
	Trung tâm Phát hành và dịch vụ quảng cáo
	8
	


2. Đối với khối thông tin:

2.1. Đối với lãnh đạo:
	STT
	Chức danh
	Số lượng báo chí ngoài ngành (báo ngày không quá ½ số tờ)
	Số lượng báo chí của ngành

	1.
	Trưởng Ban, Tổng biên tập và tương đương
	4 tờ
	4 tờ

	2.
	Phó Trưởng Ban, Phó Tổng biên tập và tương đương
	3 tờ
	4 tờ


2.2. Đối với các đơn vị thông tin:

* Mức cung cấp báo của ngành cho các đơn vị thông tin được xét duyệt theo yêu cầu công tác, theo Quy chế chi tiêu nội bộ (hạn chế cung cấp bản tin).

* Định mức báo, tạp chí ngoài ngành như sau:

	STT
	Tên đơn vị
	Số lượng báo, tạp chí ngoài ngành (báo ngày không quá ½ số tờ)
	Ghi chú

	1.
	Ban BT Tin trong nước
	28
	

	2.
	Ban BT Tin Đối ngoại
	27
	

	3.
	Ban BT tin Kinh tế
	12
	Ưu tiên báo chuyên đề kinh tế

	4.
	Ban BT Tin Thế giới
	22
	

	5.
	Ban BT và sản xuất ảnh-báo chí
	19
	

	6.
	Trung tâm Dữ kiện-Tư liệu
	70
	

	7.
	Báo Tin tức
	22
	

	8.
	Tòa soạn Khoa học và Công nghệ
	7
	

	9.
	Báo Thể thao và Văn hóa
	16
	

	10.
	Báo Le Courrier du Việtnam
	19
	

	11.
	Tòa soạn Vietnam Law
	7
	

	12.
	Bản tin Dân tộc và Miền núi
	7
	

	13.
	Phân xã Hà Nội
	4
	

	14.
	Trung tâm Truyền hình
	15
	

	15.
	Báo điện tử Vietnam Plus
	8
	


         Trong trường hợp đơn vị có thay đổi lớn về tổ chức, biên chế hoặc chức năng, nhiệm vụ thì lãnh đạo cơ quan sẽ xem xét điều chỉnh lại định mức cung cấp báo, tạp chí của đơn vị cho phù hợp với yêu cầu công tác.

          Lãnh đạo các đơn vị trong ngành khi đặt dự trù báo chí hàng năm cần tuân thủ chặt chẽ Quy định này để đảm bảo đúng mục đích sử dụng và tiết kiệm.

                                                                               KT.TỔNG GIÁM ĐỐC

                                                                                PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC

                                                                                          Ngô Hà Thái

