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QUY CHẾ 
Hoạt động của các Cơ quan thường trú 
Thông tấn xã Việt Nam ở trong nước

	Căn cứ Nghị định số 88 /2013/NĐ-CP ngày 01/8/2013 của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Thông tấn xã Việt Nam;
[bookmark: bookmark0]	Theo đề nghị của Trưởng Ban Tổ chức Cán bộ và Trường Ban Thư ký Biên tập,
	Tổng Giám đốc Thông tấn xã Việt Nam ban hành Quy chế hoạt động của các Cơ quan thường trú Thông tấn xã Việt Nam ở trong nước, như sau:
Chương I 
NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG
	Điều 1. Phạm vi và đối tượng điều chỉnh:
	Quy chế này quy định trách nhiệm, cơ chế, phương thức hoạt động của các Cơ quan thường trú (CQTT) Thông tấn xã Việt Nam (TTXVN) ở trong nước và các hoạt động nghiệp vụ, mối quan hệ công tác của Trưởng CQTT và các phóng viên CQTT TTXVN ở trong nước.
	Điều 2. Vị trí, vai trò của Cơ quan thường trú TTXVN ở trong nước:
	Cơ quan thường trú TTXVN ờ trong nước là đơn vị trực thuộc Tổng Giám đốc TTXVN, đại diện TTXVN tại các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trong cả nước.
	CQTT chịu sự lãnh đạo, quản lý của Tổng Giám đốc TTXVN. Ban Quản lý chi đạo CQTT trong nước, trực tiếp là Ban Thư ký Biên tập, đơn vị Thường trực Ban Quản lý chi đạo, giúp Tổng Giám đốc chỉ đạo, quàn lý CQTT.
	Điều 3. về cơ cấu tổ chức:
	Căn cứ vị trí điạ lý, tình hình chính trị, kinh tế, văn hoá, diện tích, dân số của từng địa phương, mỗi CQTT có biên chế từ 2 đến 3 phóng viên (gồm Trưởng CQTT và phóng viên). Riêng đôi với các CQTT tại 5 thành phố trực thuộc Trung ương có biên chế phóng viên nhiều hơn.
	Căn cứ vị trí địa lý, kinh tế, văn hóa xã hội, quốc phòng an ninh và yêu cầu thông tin, Tổng Giám đốc TTXVN quyết định xây dựng CQTT trọng điểm tại một số địa bàn. Mỗi CQTT trọng điểm biên chế có ít nhất 4 phóng viên, gồm phóng viên tin, ảnh và truyền hình.
	Đối với các CQTT tại TP.Hà Nội, TP. Hồ Chí Minh và các CQTT trọng điểm ngoài Trưởng CQTT, căn cứ tình hình thực tể và yêu cầu công tác, Tổng Giám đốc xem xét, có thể bổ nhiệm 01 Phó Trưởng CQTT.
	Điều 4. Nhiệm kỳ của phóng viên ở một CQTT là 3 năm. Trường hợp kéo dài nhiệm kỳ công tác hoặc điều động đến CQTT khác, Tổng Giám đốc căn cứ vào yêu cầu công tác, khả năng, nguyện vọng và hoàn cảnh của phóng viên đó, xem xét quyết định.
	Điều 5. Hệ thống các CQTT trong nước được quản lý về mặt hành chính theo ba khu vực: phía Bắc (29 CQTT từ Quảng Bình trở ra); Miền Trung - Tây Nẹuyên (13 CQTT từ Quảng Trị đến Khánh Hoà và 5 tỉnh Gia Lai, Kon Tum, Đăk Lắk, Đấk Nông, Lâm Đồng) do Cơ quan TTXVN khu vực Miền Trung - Tây Nguyên quản lý; và phía Nam (21 CQTT từ Ninh Thuận trở vào) do CQ TTXVN khu vực phía Nam quản lý.
Chương II 
CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ CỦA CQTT
 TTXVN Ở TRONG NƯỚC
	Điều 6. CQTT trong nước có chức năng và nhiệm vụ sau:
	1. Chức năng
	a) Thực hiện công tác nghiệp vụ thông tấn ờ địa bàn tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương để cung cấp tin, bài, ảnh, truyền hình, các phóng sự ảnh, tin, phóng sự truyên hình và các sản phẩm thông tin đa phương tiện khác về các đơn vi thông tin của ngành, phục vụ nhiệm vụ chính trị của TTXVN;
	b) Đại diện TTXVN tại địa bàn tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương.
	2 . Nhiệm vụ
	a) Theo dõi, thu thập, xử lý thông tin (gồm tin, bài, ảnh, tin hình, tin âm thanh...) nhanh, đầy đủ và chính xác về tình hình kinh tế, chính trị, văn hóa, xã hội, an ninh trật tự, quốc phòng, khoa học công nghệ. 1 .trên địa bàn, phục vụ thông tin đối nội và đối ngoại củaTTXVN;
	Thực hiện các yêu cầu phục vụ công tác thông tin theo phương thức đặt hàng của các đơn vị thông tin trong ngành theo quy chê phôi hợp công tác trong ngành;
	b) Trên cơ sở kế hoạch thông tin hàng tháng và căn cứ vào tình hình thực tế của địa bàn, CQTT phải thực hiện dự kiến thông tin hàng ngày và dài hạn gửi Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo CQTT (qua Phòng Quản lý CQTT trong nước) trước 8 giờ sang để phục vụ giao ban thông tin hàng ngày của Ban lãnh đạo cơ quan. Trong trường hợp có sự kiện xảy ra đột xuất cần thông tin, CQTT tiếp tục báo cáo xin ý kiến Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo;
	c) Thực hiện chức năng đại diện cho TTXVN trong mối quan hệ với các cấp uỷ Đảng, chính quyền và các cơ quan ở địa phương, giải guyết những vần đề của ngành có liên quan đến địa phương theo sự uỷ nhiệm của Tông Giám đốc TTXVN;
	d) Thực hiện và phối hợp thực hiện các hoạt động tuyên truyền, tiếp thị, quàng bá, phát hành các sản phâm thông tin của ngành trên địa bàn.
	đ) Thực hiện chế độ báo cáo tình hình địa bàn, nội bộ, hoạt động của CQTT theo định kỳ hàng quý, 6 tháng, một năm hoặc báo cáo đột xuất gửi Lãnh đạo cơ quan (qua Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo);
	e) Xây dựng mạng lưới cộng tác viên, thông tin viên để nắm và thông tin về tình hình trên địa bàn để phục vụ công tác;
	g) Chịu trách nhiệm quản lý tài sản, tài chính, trụ sở và các trang thiết bị kỹ thuật theo quy định của Nhà nước và của ngành;
	Tất cả tài sản của CQTT (kể cả được cấp, mua sắm bằng kinh phí của ngành hoặc của địa phương) đều là tài sản của TTXVN, phải ghi vào sô tài sản theo qui định và sử dụng đúng mục đích;
	h) Thực hiện việc quyết toán tài chính hàng tháng theo quy định;
	i) Lưu giữ, bảo quản và quản lý hồ sơ, tài liệu, văn bản liên quan đến công tác quản lý tài sản của CQTT theo quy định của cơ quan; quản lý và sử dụng con dấu của CQTT theo quy đinh của Nhà nước và của ngành. Thực hiện nghiêm túc công tác bảo mật và an toàn, an ninh CQTT;
	k) CQTT có trách nhiệm giúp đỡ, phối hợp và tạo điều kiện thuận lợi cho các cán bộ, phóng viên của ngành khi đi làm nhiệm vụ do cơ quan giao trên địa bàn CQTT hoặc khi có đề nghị phối hợp công tác.
Chương III
NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN CỦA TRƯỞNG CQTT
 VÀ PHÓNG VIÊN CQTT TRONG NƯỚC
	Điều 7. Trưởng CQTT phải có đủ các điều kiện, tiêu chuẩn chức danh Trưởng CQTT TTXVN ờ trong nước đã được Tổng Giám đốc TTXVN ký ban hành.
	Trưởng CQTT là người đứng đầu CQTT trên địa bàn, chịu trách nhiệm trước Tổng Giám đốc TTXVN về công tác thông tin, công tác quản lý và mọi hoạt động khác của CQTT.
	Điều 8. Nhiệm vụ và quyền hạn của Trưởng CQTT:
	1. Nhiệm vụ
	Trưởng CQTT thực hiện các nhiệm vụ được quy định tại các khoản 1, 5, 6, 7, 8 và 9, Điều 9 của Quy chế này.
	Riêng Trưởng CQTT trọng điểm, còn có nhiệm vụ chủ trì phối hợp với các Trưởng CQTT khác trong khu vực để chỉ đạo, điều phối phóng viên đến các địa bàn thực hiện nhiệm vụ thông tin khi cần thiết.
	a) Trưởng CQTT tổ chức, chỉ đạo và quản lý các mặt hoạt động của CQTT về chính trị, chuyên môn, cơ sở vật chất kỹ thuật, tài chính, trụ sở và sinh hoạt nội bộ của CQTT;
	b) Thực hiện phân công công tác cho phóng viên CQTT để thực hiện tốt nhiệm vụ của CQTT;
	c) Hàng ngày dự kiến thông tin, phân công công tác, đôn đốc, kiêm tra việc thực hiện nhiệm vụ của phóng viên CQTT;
	d) Trưởng CQTT chịu trách nhiệm trước Tổng Giám đốc về nội dung thông tin của CQTT. Trực tiếp thực hiện công tác phóng viên; chỉ đạo duyệt tin, bài, ảnh của phóng viên, xử lý nhanh, chính xác thông tin, nhất là những vấn đề đột xuất trên địa bàn để chuyển về các đơn vị thông tin.
	đ) Kịp thời báo cáo xin ý kiến chỉ đạo của Thường trực Ban Quản lý chi đạo vê những vụ việc vượt quá khả năng hoặc thẩm quyền của Trưởng CQTT. Trường hợp Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo không giải quyết được phải báo cáo Lãnh đạo cơ quan;
	e) Xây dựng mạng lưới cộng tác viên ở địa phương để phục vụ cho công tác của CQTT;
	f) Làm báo cáo định kỳ (hàng quý, 6 tháng, 1 năm) sơ kết, tổng kết tình hình địa bàn hoạt động của CQTT và báo cáo đột xuất gửi Lãnh đạo cơ quan (qua Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo các CQTT trong nước);
	g) Thực hiện giao ban thông tin hàng tuần và họp CQTT hàng tháng để rút kinh nghiệm trong công tác thông tin và sinh hoạt nội bộ CQTT;
	h) Nếu Trưởng CQTT đi công tác ngoài địa phương nơi thường trú từ 03 ngày làm việc trờ lên thì phải xin ý kiến Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo các CQTT trong nước và Cơ quan TTXVN khu vực theo phân cấp quản lý;
	i) Trưởng CQTT làm chủ tài khoản của CQTT, chấp hành nghiêm chỉnh các chế độ quản lý tài chính theo quy định của Nhà nước và của ngành; công khai, minh bạch trong chi tiêu tài chính, thực hành tiết kiệm trong chi tiêu điện thoại, điện, nước, văn phòng phẩm, sử dụng tài sàn, phương tiện và các trang thiết bị làm việc khác của CQTT;
	k) Lập dự trù kinh phí hàng năm của CQTT theo hướng dẫn của Ban Kế hoạch - Tài chính để trình Ban lãnh đạo cơ quan phê duyệt, thực hiện duyệt chi hàng tháng và quyết toán theo quy định của Nhà nước và hướng dẫn của Ban Kế hoạch - Tài chính;
	l) Phân công phóng viên làm công tác kế toán, thủ quỹ của CQTT theo quy định của Nhà nước;
	m) Trưởng CQTT là người thay mặt TTXVN và CQTT trong mối quan hệ với địa phương trong các hoạt động của CQTT;
	n) Kết thúc nhiệm kỳ công tác hoặc có điều động đột xuất, Trưởng CQTT phải bàn giao đầy đủ, toàn bộ công việc, đầu mối công tác, tài sản, tài chính, con dấu và hồ sơ tài liệu có liên quan cho Trưởng CQTT mới; Biên bản bàn giao được lập thành 04 bản (01 bản lưu CQTT, 01 bản gửi Ban lãnh đạo cơ quan, 01 bản gửi Ban Kế hoạch - Tài chính và 01 bản gửi Cơ quan TTXVN khu vực theo phân cấp) và Trưởng CQTT phải làm báo cáo kiểm điểm công tác nhiệm kỳ trước tập thể CQTT và có biên bản nhận xét, đánh giá của phóng viên CQTT tại cuộc họp.
	2. Quyền hạn
	a) Tổ chức các hoạt động của CQTT, quyết định các vấn đề về hoạt động nghiệp vụ, quan hệ giao dịch của CQTT;
	b) Giải quyết cho phóng viên CQTT nghỉ phép, nghỉ việc riêng theo chế độ quy định của Nhà nước đến 3 ngày làm việc. Nếu phóng viên nghỉ quá số ngày trên, Trưởng CQTT phải báo cáo xin ý kiến thường trực Ban Quản lý chỉ đạo giải quyết đồng thời báo cáo Cơ quan TTXVN khu vực theo phân cấp quản lý.
	c) Cấp giấy giới thiệu cho các phóng viên CQTT đi công tác tại cơ sở.
	Điều 9. Nhiệm vụ của phóng viên CQTT:
	1. Thực hiện việc thu thập, khai thác, xử lý thông tin ở địa bàn thường trú theo định hướng và kế hoạch đưa tin đã được Trưởng CQTT duyệt hoặc theo chỉ đạo đột xuất của Ban Thư ký Biên tập và các đơn vị thông tin trong ngành theo quy đinh;
	- Hoàn thành định mức tin theo quy định;
	- Viết tin, bài, chụp ảnh, làm tin truyền hình, tin âm thanh ... gửi về các đơn vị thông tin trong ngành;
	-  Phóng viên chịu trách nhiệm về nội dung và tính xác thực của thông tin;
	2. Các sản phẩm thông tin của phóng viên trước khi gửì về Tổng xã phải được Trưởng CQTT duyệt. Trường hợp Trưởng CQTT đi vắng hoặc phải chuyển tin gấp ở địa bàn xa trụ sở CQTT thì trước khi gửi tin về Tổng xã, phóng viên phải liên lạc và xin ý kiên của Trưởng CQTT. Trong trường hợp không liên lạc đươc với Trưởng CQTT, phóng viên chuyên tin, bài về Tổng xã (ghi rõ Trưởng CQTT chưa có ý kiến) sau đó phải báo cáo lại với Trưởng CQTT;
	3. Phóng viên thực hiện chế độ báo cáo với Trưởng CQTT tình hình lĩnh vực được phân công theo dõi. Phóng viên chỉ được báo cáo tình hình về các đơn vị thông tin của ngành khi được Trưởng CQTT giao nhiệm vụ hoặc khi có vấn đề cấp thiết mà Trưởng CQTT đi vắng, nhưng sau đó phải báo cáo lại với Trưởng CQTT;
	4. Tuân thủ sự điều hành, chỉ đạo của Trưởng CQTT, nghiêm chỉnh chấp hành pháp luật của Nhà nước, quy chế, quy định của ngành, nội quy của CQTT và quy định của địa phương nơi thường trú;
	5. Ngoài viêc thưc hiện các nhiệm vụ như đối với các phóng viên CQTT địa phương, phóng viên của CQTT trọng điêm còn có nhiệm vụ thực hiện các hoạt động nghiệp vụ tại các tỉnh, thành phố khác theo sự chỉ đạo của Lãnh đạo cơ quan (hoặc Ban Quản lý chỉ đạo CQTT) và sự phân công của Trưởng CQTT;
	6. Phóng viên phải thường xuyên học tập, rèn luyện nâng cao nhận thức chính trị, trình độ nghiệp vụ, giữ gìn phẩm chất đạo đức của người làm báo, giữ nghiêm kỷ luật thông tin, kỷ luật phát ngôn; Giữ gìn đoàn kết trong CQTT và giữ mối quan hệ đúng mực với các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể và quần chúng ở địa phương;
	7. Phóng viên có trách nhiệm bảo quản, giữ gìn tài sản phương tiện làm việc của cơ quan, trường hợp làm mất, hỏng thì phải bồi thường theo quy định của pháp luật;
	8. Phóng viên được cử đi thường trú hoặc luân chuyển, điều động giữa các CQTT, trước khi nhận công tác ở địa bàn mới phải xây dựng đề cương, kế hoạch công tác trong nhiệm kỳ, báo cáo Lãnh đạo cơ quan. Trước khi kêt thúc, phóng viên phải làm báo cáo kiểm điểm công tác nhiệm kỳ trước tập thể CQTT và có ý kiến nhận xét của Trường CQTT;
	9. Chấp hành nghiêm túc sự điều động công tác của Tổng Giám đốc hoặc cấp có thẩm quyền theo phân cấp quản lý cán bộ, viên chức.
Chương IV
QUYỀN LỢI VÀ CHẾ ĐỘ KHEN THƯỞNG, KỶ LUẬT 
ĐỐI VỚI PHÓNG VIÊN VÀ TRƯỞNG CQTT TRONG NƯỚC
	Điều 10. Quyền lợi và chế độ khen thường, kỷ luật đối với phóng viên (bao gồm cả Trưởng CQTT) như sau:
	1. Phóng viên vượt định mức thông tin được hưởng vượt thù lao nhuận bút và thu nhập tăng thêm theo Quy chế chi tiêu nội bộ của ngành;
	2. Phóng viên tham gia công tác phát hành, ngoài việc được hưởng quyền lợi vật chất theo quy định, còn được tính vào thành tích thi đua hàng năm của cá nhân;
	3. Mức độ hoàn thành định mức và vượt định mức lao động hàng tháng là cơ sở để đánh giá cán bộ, phân phối thu nhập và các chế độ chính sách, khen thưởng, kỷ luật đối với phóng viên;
	4. Phóng viên có thành tích xuất sắc trong công tác và có đủ điều kiện theo quy định được khen thưởng và được xem xét để nâng bậc lương trước thời hạn theo quy định;
	5. Phóng viên được cử đi học để nâng cao trình độ chính trị, chuyên môn nghiệp vụ (do cơ quan cử đi hoặc được chấp thuận theo nguyện vọng cá nhân) thực hiện theo Quy chế đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, viên chức của ngành;
	6. Trong kỳ hạn nâng bậc lương theo quy định của Nhà nước; đối với phóng viên nếu có 06 tháng cộng dồn hoặc 04 tháng liền không đạt định mức, hoặc 03 tháng liền không thực hiện tin nào nêu không có lý do chính đáng, sẽ không được xét nâng bậc lương đúng kỳ hạn;
Trong một năm, phóng viên nếu có 03 tháng liền không đạt định mức hoặc 01 tháng không có tin nào không có lý do chính đáng, hoặc do thiếu tinh thần trách nhiệm để phạm sai sót nghiệp vụ nghiêm trọng thì không được xét danh hiệu thi đua trong năm đó. Ngoài ra, tuỳ theo tính chất, mức độ, sai phạm phóng viên có thể bị xem xét kỷ luật theo quy định;
	7. Phóng viên được nghỉ phép hàng năm theo quy định của Nhà nước và phải báo cáo Trưởng CQTT và Ban Tổ chức cán bộ. Trường hợp nghỉ quá 3 ngày làm việc phải báo cáo và được phép của Trưởng CQTT và Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo CQTT ở trong nước.
	8. Phóng viên được điều động từ đồng bằng đến nhận công tác tại 14 CQTT tại các tỉnh: Cao Bằng, Hà Giang, Sơn La, Điện Biên, Lai Châu, Lào Cai, Lạng Sơn, Bắc Kạn, Yên Bái, Đắk Nông, Gia Lai, Đắk Lắk, Kon Tum, Lâm Đồng, ngoài tiền tàu xe được trợ cấp ưu đãi một lần 05 triệu đồng /người.
	9. Ngoài chế độ nghi phép năm theo quy định của Nhà nước, các phóng viên tại 14 CQTT không thường trú tại địa bàn, quy định tại khoản 8 Điêu 10 Quy chế này được giải quyết và thanh toán tiền tàu xe đi đường khi thăm gia đình (bố, mẹ, vợ, chồng, con) cư trú ngoài địa bàn CQTT mỗi quý một lần.
	10. Phóng viên được hưởng các chế độ, chính sách đãi ngộ riêng của ngành đối với phóng viên CQTT trong nước (nếu có);
	11. Trưởng CQTT được hưởng phụ cấp chức vụ tương đương cấp Trưởng phòng theo quy định của Nhà nước. Riêng Trưởng CQTT trọng điểm, được hưởng thêm phụ cấp trách nhiệm theo quy định của Nhà nước;
	12. Trưởng CQTT không hoàn thành nhiệm vụ quản lý, để CQTT mất đoàn kết, không hoàn thành nhiệm vụ thông tin, ảnh hưởng không tốt đến uy tín của cơ quan, căn cứ mức độ, có thể bị miễn nhiệm hoặc chuyển công tác.
Chương V
 QUAN HỆ GIỮA CQTT VỚI CÁC ĐƠN VỊ
 CHỨC NĂNG CỦA NGÀNH
	Điều 11. Quan hệ giữa CQTT với các đơn vị chức năng, Cơ quan TTXVN khu vực phía Nam và Cơ quan TTXVN khu vực Miền Trung -Tây Nguyên.
	1. Ban Quản lý chỉ đạo CQTT trong nước do Tổng Giám đốc làm Trưởng ban, là Ban công tác điều hành chung hoạt động của CQTT theo Quy chê hoạt động của Ban Quản lý chỉ đạo CQTT trong nước. Thường trực Ban Quản lý chi đạo CQTT trong nước là Ban Thư ký Biên tập; giúp việc cho thường trực Ban Quản lý chỉ đạo CQTT trong nước là Phòng Quản lý CQTT trong nước (thuộc Ban Thư ký Biên tập);
	Thành viên Ban Quản lý chỉ đạo CQTT trong nước gồm đồng chí Phó Tổng Giám đốc phụ trách thông tin trong nước, đại diện lãnh đạo các đơn vị: Ban Thư ký Biên tập, Ban Biên tập tin Trong nước, Ban Biên tập tin Kinh tế, Văn phòng, Ban Tổ chức cán bộ, Ban Kế hoạch — Tài chính, Trung tâm Kỹ thuật Thông tấn, Trung tâm Bồi dưỡng nghiệp vụ thông tấn, Ban Biên tập Ảnh, Trung tâm Truyền hình thông tấn, Cơ quan TTXVN khu vực phía Nam, Cơ quan TTXVN khu vực Miền Trung - Tây Nguyên có chức năng tham mưu, giúp việc trên từng lĩnh vực cụ thể, phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của đơn vị, theo quy định tại Quy chế hoạt động của Ban Quản lý chỉ đạo CQTT trong nước;
	2. Các CQTT trong nước chịu sự chỉ đạo về mặt thông tin thông tấn (tin viết) của Ban Biên tập tin Trong nước, Ban Biên tập tin Kinh tế, thông tin ảnh của Ban Biên tập Ảnh; và tin truyền hình của Trung tâm Truyền hình thông tấn.
	Các vấn đề liên quan đến công tác cán bộ, trụ sở, tài sản, tài chính, kỹ thuật, phát hành... và các công tác khác của các CQTT phía Bắc do các đơn vị chức năng của ngành quản lý;
	3. Cơ quan TTXVN khu vực Miền Trung I Tây Nguyên có trách nhiệm phôi hợp chỉ đạo 13 CQTT trong khu vực thực hiện nhiệm vụ chuyên môn và các công tác khác của ngành.
	Quản lý các vấn đề liên quan đến công tác cán bộ, trụ sở, tài sản, tài chính của các CQTT trong khu vực.
	Các vấn đề liên quan đến kỹ thuật của các CQTT khu vực này do bộ phận thường trực của Trung tâm Kỹ thuật thông tấn tại CQ TTXVN khu vực Miền Trung - Tây Nguyên quản lý;
	4. Cơ quan TTXVN khu vực phía Nam có trách nhiệm phối hợp chỉ đạo 21 CQTT (từ Ninh Thuận trở vào) trong khu vực thực hiện nhiệm vụ chuyên môn và các công tác khác của ngành.
	Quản lý các vấn đề liên quan đến công tác cán bộ, trụ sở, tài sản, tài chính của các CQTT trong khu vực.
	Các vấn đề liên quan đến kỹ thuật của các CQTT khu vực này do bộ phận thường trực của Trung tâm Kỹ thuật Thông tấn tại CQ TTXVN khu vực phía Nam quản lý;
	5. Văn phòng cơ quan là đơn vị được Tổng Giám đốc giao quản lý chung về trụ sở CQTT, tham mưu và tham gia vào việc quản lý, xây dựng và sửa chữa trụ sở CQTT theo quy định tại Quy chế quản lý trụ sở CQTT TTXVN ở trong nước do Tổng Giám đốc ban hành;
	6. Các đơn vị làm công tác thông tin có nhu cầu đặt tin, bài phải chủ động liên hệ trực tiếp với CQTT trong nước, nếu thấy cần thiết phối hợp, đồng thời báo cho Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo CQTT trong nước, để phối hợp chỉ đạo. Khi sử dụng sản phẩm thông tin của phóng viên, đơn vị thông tin trả nhuận bút cho phóng viên;
	7. Mối quan hệ giữa Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo với các CQTT trong nước:
	a) Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo CQTT trong nước thông qua Phòng Quản lý chỉ đạo CQTT ở trong nước để chỉ đạo, theo dõi và đánh giá quá trình thực hiện kê hoạch thông tin của CQTT; thống kê, nhận xét thông tin hàng tuần của các CQTT;
	b) Tổng hợp, tính định mức, thù lao nhuận bút, thu nhập tăng thêm hàng tháng của phóng viên CQTT, đề xuất khen thưởng đột xuất, tham gia thực hiện công tác thi đua khen thưởng, các chế độ chính sách đối với CQTT và phóng viên CQTT;
	c) Phối hợp với các đơn vị có liên quan trong công tác quản lý về tổ chức, nhân sự, chế độ chính sách, tài sản, tài chính và những vấn đề khác có liên quan của CQTT;
	Điều 12. Các báo cáo, kiến nghị, đề xuất của CQTT phải gửi về Thường trực Ban Quản lý chỉ đạo CQTT trong nước; đồng thời gửi cho các đơn vị chức năng có liên quan để cùng phối hợp giải quyết.
	Điều 13. Theo yêu cầu công tác, Tổng Giám đốc có thể triệu tập Hội nghị hoặc tập huấn Trưởng CQTT để kiểm điểm rút kinh nghiệm và giao nhiệm vụ nhằm quán triệt đường lối, chủ trương, chính sách mới của Đảng và Nhà nước, kiểm điểm công tác và đề ra phương hướng hoạt động thời gian tới.
Chương VI
 ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH
	Điều 14. Quy chế này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số 302/QĐ-TTX(TCCB) ngày 22/7/1998 của Tổng Giám đốc TTXVN về việc ban hành Quy chế hoạt động của các CQTT và phóng viên thường trú của TTXVN ở trong nước.
	Điều 15. Ban Quản lý chi đạo CQTT trong nước, Ban Thư ký Biên tập, Ban Biên tập tin Trong nước, Ban Biên tập tin Kinh tế, Trung tâm Truyên hình thông tấn, Ban Tổ chức cán bộ, Ban Kế hoạch - Tài chính, Văn phòng cơ quan hướng dẫn và theo dõi việc thi hành Quy chế này trong phạm vi chức trách, nhiệm vụ được giao.
	Điều 16. Việc thực hiện Quy chế này được coi là một trong các tiêu chí bình xét danh hiệu thi đua khen thưởng hàng năm của các CQTT và phóng viên;
	Điều 17. Chánh Văn phòng, các Trưởng Ban: Quản lý chỉ đạo CQTT ở trong nước, Tổ chức cán bộ, Kê hoạch - Tài chính, Thư ký Biên tập; Biên tập tin Trong nước, Giám đốc Cơ quan TTXVN khu vực phía Nam, Giám đốc Cơ quan TTXVN khu vực Miền Trung - Tây Nguyên, Trưởng CQTT, phóng viên CQTT TTXVN ở trong nước và Thủ trường các đơn vị có liên quan của TTXVN chịu trách nhiệm thi hành Quy chế này./.
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