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QUYẾT ĐỊNH CỦA TỔNG GIÁM ĐỐC TTXVN

Về việc đổi tên Huy chương Vì sự nghiệp Thông tấn thành Kỷ niệm chương Vì sự nghiệp Thông tấn và ban hành Quy chế xét tặng Kỷ niệm chương Vì sự nghiệp Thông tấn

TỔNG GIÁM ĐỐC 

THÔNG TẤN XÃ VIỆT NAM


Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng được Quốc hội thông qua ngày 26 tháng 11 năm 2003;


Căn cứ Nghị định 82/2003/NĐ-CP ngày 18/7/2003 của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Thông tấn xã Việt Nam;

         Theo đề nghị của ông Chủ tịch Hội đồng Thi đua, khen thưởng Thông tấn xã Việt Nam, 

QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Nay đổi tên “Huy chương Vì sự nghiệp Thông tấn” thành “Kỷ niệm chương Vì sự nghiệp Thông tấn” để tặng cho những cá nhân có nhiều thành tích trong công tác, sản xuất, góp phần vào sự nghiệp xây dựng và phát triển Thông tấn xã Việt Nam.

          Tiêu chuẩn xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Thông tấn” thực hiện theo “Quy chế xét tặng Kỷ niệm chương vì sự nghiệp Thông tấn” được ban hành kèm theo.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành sau 15 ngày, kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số 592/1999/QĐ-TTX ngày 24/11/1999 của Tổng Giám đốc Thông tấn xã Việt Nam về việc ban hành Huy chương “Vì sự nghiệp Thông tấn” và bản Quy chế xét tặng Huy chương “Vì sự nghiệp Thông tấn” được ban hành kèm theo.

Điều 3. Ông Chủ tịch Hội đồng Thi đua, khen thưởng TTXVN, ông Chánh Văn phòng, các ông, bà Trưởng Ban: Tổ chức Cán bộ, Kế hoạch Tài vụ; Thủ trưởng các đơn vị của Thông tấn xã Việt Nam, chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận: 

- Như Điều 3;

- Lưu: VT, HĐTĐ.
	
	 TỔNG GIÁM ĐỐC 

THÔNG TẤN XÃ VIỆT NAM

Lê Quốc Trung
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QUY CHẾ XÉT TẶNG 

KỶ NIỆM CHƯƠNG VÌ SỰ NGHIỆP THÔNG TẤN 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 789/QĐ-TTX

 ngày 12/10/2004 của Tổng Giám đốc TTXVN)

Chương I
NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Kỷ niệm chương Vì sự nghiệp Thông tấn (Sau đây gọi tắt là Kỷ niệm chương) là hình thức khen thưởng của Tổng Giám đốc Thông tấn xã Việt Nam, tặng thưởng cho những cá nhân có quá trình công tác lâu năm và có nhiều thành tích trong công tác lâu năm và có nhiều thành tích trong công tác, sản xuất, góp phần vào sự nghiệp xây dựng, phát triển Thông tấn xã Việt Nam.

             Mỗi người có nhiều thành tích được tặng một lần. Có hình thức truy tặng cho các cá nhân đủ điều kiện xét tặng quy định tại khoản 3 điều 7 của Quy chế này.

Điều 2. Kỷ niệm chương được xét tặng hàng năm vào dịp kỷ niệm thành lập ngành (ngày 15/9/ hàng năm).

             Kỷ niệm chương được xét tặng đột cuất cho người có thành tích đặc biệt xuất sắc, đóng góp cho sự nghiệp xây dựng và phát triển TTXVN.

Điều 3. Kỷ niệm chương được làm bằng hợp kim nhẹ, hình dáng, màu sắc và kích thước của Kỷ niệm chương thể hiện đặc trưng của ngành và phù hợp với quy định chung của Nhà nước.

Điều 4. Người được tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Thông tấn” được nhận Kỷ niệm chương, giấy chứng nhận mang Kỷ niệm chương và bằng Kỷ niệm chương của Thông tấn xã Việt Nam kèm theo tiền thưởng.

Điều 5. Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Thông tấn” có giá trị như Huy chương “Vì sự nghiệp Thông tấn” đã ban hành trước đây.

Chương II

ĐỐI TƯỢNG VÀ TIÊU CHUẨN XÉT TẶNG KỶ NIỆM CHƯƠNG

Điều 6. Đối tượng xét tặng Kỷ niệm chương bao gồm:
             1. Cán bộ, công nhân viên cơ quan ( kể cả cán bộ biệt phái) đã và đang lao động, sản xuất, công tác trong các đơn vị của Thông tấn xã Việt Nam.

             2. Cán bộ các ngành, đoàn thể, hội quần chúng và các cá nhân ngoài ngành có đóng góp tích cực cho sự phát triển của Thông tấn xã Việt Nam.

             3. Người Việt Nam ở nước ngoài và người nước ngoài có đóng góp, giúp đỡ to lớn đối với sự nghiệp xây dựng và phát triển Thông tấn xã Việt Nam.
             4. Một số trường hợp đặc biệt khác do Tổng giám đốc quyết định.

             5. Những người sau đây không thuộc đối tượng xét tặng Kỷ niệm chương:

             a. Những người bị Tòa án phạt tù giam, bị kỷ luật buộc thôi việc, sa thải hoặc xóa tên khỏi danh sách cơ quan thì không được xét tặng Kỷ niệm chương.

             b. Những người đang bị kỷ luật từ khiển trách trở lên, đang bị thanh tra, hoặc bị các cơ quan pháp luật quản thúc, điều tra, khởi tố tại thời điểm xét tặng Kỷ niệm chương thì chưa được xét tặng.
Điều 7. Tiêu chuẩn xét tặng Kỷ niệm chương đối với cán bộ, công nhân viên trong ngành:

             1. Tiêu chuẩn về thời gian công tác:
              a. Cán bộ, công nhân viên đang công tác, đã chuyển sang ngành khác hoặc đã nghỉ hưu, mất sức, thôi việc có đủ thời gian công tác trong ngành là 20 năm liên tục (kể cả thời gian làm việc theo chế độ hợp đồng từ có xác định thời hạn trở lên). Trường hợp cán bộ, công nhân viên đang công tác trong ngành có lệnh đi nghĩa vụ quân sự sau đó tiếp tục trở lại ngành thì thời gian đi nghĩa vụ quân sự được tính là thời gian công tác liên tục trong ngành để xét tặng Kỷ niệm chương.

               b. Cán bộ, công nhân viên được phong danh hiệu Anh hùng lao động, Chiến sĩ thi đua toàn quốc, hoặc được tặng thưởng Huân chương Lao động thì không phải xét thời gian công tác.

               c. Cán bộ công nhân viên có từ 2 công trình nghiên cứu khoa học hoặc 2 bằng Lao động sáng tạo cấp Nhà nước, có 3 công trình nghiên cứu khoa học bằng 3 bằng lao động sáng tạo cấp ngành, được áp dụng trong sản xuất, công tác phục vụ cho sự phát triển của ngành và có đủ thâm niên công tác 15 năm đối với nam và 10 năm đối với nữ.
               d. Lãnh đạo cơ quan, Bí thư và Phó Bí thư Đảng ủy cơ quan, Chủ tịch và Phó Chủ tịch Công đoàn ngành, đang công tác, chuyển công tác khác hoặc đã nghỉ hưu có thời gian công tác trong ngành ít nhất là 15 năm.

                2. Những người bị kỷ luật cách chức, hạ bậc lương, bị phạt tù nhưng cho hưởng án treo, nếu sau đó sửa chữa tiến bộ thì tùy theo tính chất của khuyết điểm và thái độ sửa chữa mà có thể xem xét tặng thưởng. Thời gian bị phạt tù nhưng cho hưởng án treo không được tính vào thời gian xét tặng Kỷ niệm chương.

                3. Kỷ niệm chương được truy tặng cho các Liệt sĩ của Thông tấn xã Việt Nam. Đối với những cán bộ, công nhân viên đã từ trần có đủ các điều kiện quy định trên đây cũng được xét truy tặng.

Điều 8. Tiêu chuẩn xét tặng Kỷ niệm chương đối với những người ngoài ngành:

                 1. Người có sáng chế, phát minh, công trình khoa học cấp Nhà nước được Bộ Khoa học Công nghệ và Môi trường công nhận và được đưa vào ứng dụng có hiệu quả, góp phần vào sự phát triển của Thông tấn xã Việt Nam.

                 2. Cán bộ lãnh đạo các ngành, đoàn thể, hội quần chúng từ Trung ương đến địa phương có nhiều đóng góp vào sự phát triển của Thông tấn xã Việt Nam.

                 3. Người Việt Nam ở nước ngoài và người nước ngoài có đóng góp xứng đáng, góp phần xây dựng và phát triển Thông tấn xã Việt Nam.

                 4. Cán bộ lãnh đạo cấp cao của Đảng, Nhà nước và Trưởng phái đoàn ngoại giao các nước sẽ do Tổng Giám đốc quyết định tặng Kỷ niệm chương.
Chương III

QUY TRÌNH VÀ THỦ TỤC XÉT TẶNG KỶ NIỆM CHƯƠNG
Điều 9. Quy trình lập hồ sơ:
                 1. Thủ trưởng các đơn vị chịu trách nhiệm phổ biến, hướng dẫn nội dung, tiêu chuẩn xét tặng Kỷ niệm chương cho toàn thể cán bộ, công nhân viên đã và đang công tác thuộc đơn vị mình quản lý.
                 2. Cán bộ, công nhân viên viết bản thành tích cá nhân gửi về đơn vị mình (theo mẫu). Thủ trưởng đơn vị làm công văn đề nghị kèm theo hồ sơ gửi về Thường trực Hội đồng Thi đua, khen thưởng cơ quan.
                 3. Đối với người Việt Nam ở nước ngoài và người nước ngoài thuộc diện được xét tặng Kỷ niệm chương liên quan đến chuyên ngành của đơn vị nào thì Thủ trưởng đơn vị đó có trách nhiệm đề xuất trên cơ sở có sự thống nhất ý kiến với Ban Tổ chức Cán bộ và Ban Thư ký biên tập. Hồ sơ xét tặng gửi về Thường trực Hội đồng Thi đua, khen thưởng cơ quan.

                 4. Đối với cán bộ chính quyền các cấp, các ngành đoàn thể, hội quần chúng ở Trung ương và địa phương sẽ do Chủ tịch Hội đồng Thi đua, khen thưởng Thông tấn xã Việt Nam căn cứ vào đề nghị của Thủ trưởng các đơn vị để lập danh sách trình Tổng Giám đốc quyết định xét tặng Kỷ niệm chương.

                 5. Thường trực Hội đồng Thi đua, khen thưởng là đầu mối tiếp nhận hồ sơ khen thưởng Kỷ niệm chương của các đơn vị trong ngành và có trách nhiệm tập hợp, đối chiếu với các tiêu chuẩn trong Quy chế trước khi trình Tổng Giám đốc quyết định tặng Kỷ niệm chương.

                     Ban Tổ chức Cán bộ có trách nhiệm giúp Chủ tịch Hội đồng Thi đua, khen thưởng cơ quan xác nhận quá trình công tác của cán bộ, công nhân viên được đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương.

Điều 10. Việc trao tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Thông tấn” sẽ do Ban lãnh đạo cơ quan hoặc Thủ trưởng một số đơn vị trực thuộc được Ban lãnh đạo cơ quan ủy quyền trao tặng.

Điều 11. Hồ sơ đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương gồm:

              1. Tờ trình hoặc văn bản đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương của Thủ trưởng đơn vị, có ý kiến của cấp ủy hoặc Công đoàn cơ sở ( Mẫu số 1) và danh sách cán bộ đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương kèm theo.

              2. Bản khai tóm tắt thành tích cá nhân (Mẫu số 2).

              3. Đối với lãnh đạo các Bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, các đoàn thể, hội quần chúng ở Trung ương được xét tặng Kỷ niệm chương không cần bản khai tóm tắt thành tích cá nhân, chỉ cần bản lý lịch trích ngang để ghi vào sổ khen thưởng. Danh sách đề nghị xét tặng do Thủ trưởng cơ quan đơn vị trong ngành có quan hệ với người được xét tặng Kỷ niệm chương đề nghị và có ý kiến của Hội đồng Thi đua, khen thưởng của các cơ quan có người được xét tặng.

               4. Đối với lãnh đạo các Tỉnh, Thành phố trực thược Trung ương sẽ do Thông tấn xã Việt Nam gửi công văn đề xuất, Hội đồng Thi đua, khen thưởng địa phương lập danh sách không phải kèm theo bản khai tóm tắt thành tích cá nhân của người được đề nghị khen thưởng, chỉ cần bản lý lịch trích ngang để ghi vào sổ khen thưởng.

Điều 12. Thời gian xét tặng Kỷ niệm chương được tiến hành vào dịp ngày thành lập ngành (15/9) hàng năm. Các đơn vị phải nộp hồ sơ khen thưởng cho Thường trực Hội đồng Thi đua cơ quan trước ngày 15/8 hàng năm để kịp làm thủ tục xét tặng.

Chương IV

ĐIỀU KHOẢN CUỐI CÙNG

Điều 13. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc đề nghị phản ánh bằng văn bản về Hội đồng Thi đua, khen thưởng TTXVN để trình Tổng Giám đốc điều chỉnh, sửa đổi, bổ sung Quy chế xét tặng Kỷ niệm chương cho phù hợp.
                                                                                      TỔNG GIÁM ĐỐC

                                                                           THÔNG TẤN XÃ VIỆT NAM

                                                                                               Lê Quốc Trung

	THÔNG TẤN XÃ 
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	M.1


TỜ TRÌNH
Về việc đề nghị xét tặng kỷ niệm chương

 “Vì sự nghiệp Thông tấn”
            Kính gửi: - Tổng Giám đốc Thông tấn xã Việt Nam

                            - Hội đồng Thi đua khen thưởng TTXVN
    Căn cứ Quy chế xét tặng Kỷ niệm chương “ Vì sự nghiệp Thông tấn”,………

……………………………… đề nghị Tổng Giám đốc và Hội đồng Thi đua khen thưởng xét tặng Kỷ niệm chương “ Vì sự nghiệp Thông tấn” cho ……. người.

Trong đó:

   1. Cán bộ trong ngành :……………………………người

         a. Đang làm việc   :………………………………người

         b. Đã nghỉ chế độ :……………………………….người

   2. Những người ngoài ngành :……………………...người

         a. Đang làm việc  :………………………………..người

         b. Đã nghỉ hưu     :……………………………......người

                      (có danh sách kèm theo)

Nơi nhận:                                                                                          THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ
- Như trên                                                                                                    (Ký tên, đóng dấu)

- Lưu

Ý KIẾN CẢU CẤP ỦY HOẶC

CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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Hà Nội, ngày     tháng     năm

	M.2


BẢN KHAI TÓM TẮT THÀNH TÍCH CÁ NHÂN

Đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Thông tấn”

I. SƠ YẾU LÝ LỊCH:

          1. Họ và tên :……………………………………….Nam, nữ

          2. Ngày, tháng, năm sinh :…………………………Dân tộc:

          3. Nơi ở hiện nay :…………………………………………….

          4. Ngày vào Thông tấn xã Việt Nam :……………………….

          5. Số năm công tác trong ngành :……………………………

          6. Các danh hiệu Thi đua đã đạt được : (Anh hùng Lao động; Chiến sĩ thu đua toàn quốc; Huân chương Lao động; Công trình nghiên cứu khoa học cấp Nhà nước, cấp Ngành; Bằng Lao động sáng tạo cấp Nhà nước, cấp ngành ( ghi rõ ngày, tháng, năm, số Quyết định):

          7. Khen thưởng :

          8. kỷ luật:

II. QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC :

	Thời gian công tác
	Chức vụ, đơn vị công tác
	Số năm, tháng công tác
	Ghi chú

	Từ ngày, tháng, năm
	Từ, ngày, tháng, năm
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