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VĂN BẢN MỚI 

1. Công ty thông tin tín dụng phải có 

vốn điều lệ tối thiểu 30 tỷ đồng. 

2. Phấn đấu đến 2025, tối thiểu 90% 

người dân, doanh nghiệp hài lòng về 

việc giải quyết thủ tục hành chính. 

3. Bộ Lao động – Thương binh và Xã 

hội phải nắm bắt các khủng hoảng 

về lao động, việc làm do tác động 

của đại dịch Covid-19. 

4. Các dịch vụ karaoke, massage, bi-

a, cắt tóc, gội đầu, giặt là phải đóng 

thuế 7% từ 01/8. 

5. Bộ Tài chính phải báo cáo thu chi 

Quỹ vắc-xin phòng COVID-19 06 

tháng/lần. 

6. Bỏ chứng chỉ ngoại ngữ, tin học 

đối với công chức chuyên ngành 

hành chính và công chức chuyên 

ngành văn thư từ 01/8. 

7. Hoàn thành thực hiện xếp hạng 

quỹ tín dụng nhân dân trước 31/5 

hằng năm. 

8.  Phân bổ vắc xin phòng COVID-

19 đợt 5: Bệnh viện Bạch Mai 

33.000 liều. 

9. Các tổ chức, cá nhân nên sử dụng 

tên thật trên mạng xã hội. 

 

VĂN BẢN TRÊN BÀN SOẠN THẢO 

 Dự thảo Nghị định về một số chính sách phát triển thủy sản. 
 

GIẢI ĐÁP PHÁP LUẬT   

1. Địa vị pháp lý của Quỹ vắc-xin phòng Covid-19 Việt Nam? 

2. Chức năng của Quỹ vắc-xin phòng Covid-19 Việt Nam? 

3. Tổ chức bộ máy và nguyên tắc hoạt động của Quỹ vắc-xin phòng Covid-19 

Việt Nam? 

4. Nhiệm vụ của Quỹ vắc-xin phòng Covid-19 Việt Nam? 
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VĂN BẢN CỦA QUỐC HỘI, CHÍNH  PHỦ, THỦ TƯỚNG CHÍNH PHỦ 

 

1. CÔNG TY THÔNG TIN TÍN DỤNG 

PHẢI CÓ VỐN ĐIỀU LỆ TỐI THIỂU 

30 TỶ ĐỒNG 

Ngày 10/6/2021, Chính phủ 

ban hành Nghị định 58/2021/NĐ-CP 

quy định về hoạt động cung ứng dịch 

vụ thông tin tín dụng. Nghị định này 

quy định về điều kiện, thủ tục cấp, 

cấp lại, thay đổi nội dung và thu hồi 

Giấy chứng nhận đủ điều kiện hoạt 

động cung ứng dịch vụ thông tin tín 

dụng; hoạt động cung ứng dịch vụ 

thông tin tín dụng của công ty thông 

tin tín dụng và quyền, nghĩa vụ của 

các tổ chức, cá nhân liên quan. 

Theo đó, thông tin tín dụng là 

dữ liệu, số liệu, dữ kiện liên quan 

của khách hàng vay tại tổ chức tham 

gia của công ty thông tin tín dụng. 

Hoạt động cung ứng dịch vụ thông 

tin tín dụng là việc công ty thông tin 

tín dụng cung cấp sản phẩm thông 

tin tín dụng cho các đối tượng sử 

dụng trên cơ sở các hoạt động thu 

thập, xử lý, lưu giữ thông tin tín 

dụng của công ty thông tin tín dụng 

Cụ thể, công ty thông tin tín 

dụng được cấp Giấy chứng nhận đủ 

điều kiện hoạt động cung ứng dịch 

vụ thông tin tín dụng nếu đáp ứng 

các điều kiện sau đây: Có vốn điều 

lệ tối thiểu 30 tỷ đồng; Có phương 

án kinh doanh đảm bảo không kinh 

doanh ngành nghề khác ngoài hoạt 

động cung ứng dịch vụ thông tin tín 

dụng; Có tối thiểu 15 tổ chức tham 

gia là tổ chức tín dụng, chi nhánh 

ngân hàng nước ngoài. 

Đồng thời, hệ thống cơ sở hạ 

tầng thông tin của công ty thông tin 

tín dụng phải có tối thiểu 02 đường 

truyền số liệu, mỗi đường truyền của 

01 nhà cung cấp dịch vụ; có hệ 

thống máy chủ đặt tại Việt Nam, hệ 

thống phần mềm tin học và các giải 

pháp kỹ thuật có khả năng thực hiện 

hoạt động cung ứng dịch vụ thông 

tin tín dụng đối với tối thiểu 

5.000.000 khách hàng vay; Có 

phương án dự phòng thảm họa, đảm 

bảo không bị gián đoạn các hoạt 

động cung ứng dịch vụ thông tin quá 

04 giờ làm việc;… 

Đáng chú ý, công ty thông tin 

tín dụng phải khai trương hoạt động 

cung ứng dịch vụ thông tin tín dụng 

trong thời hạn tối đa 12 tháng kể từ 

ngày cấp Giấy chứng nhận và gửi 

văn bản thông báo Ngân hàng Nhà 

nước về việc khai trương hoạt động 

trong thời hạn 05 ngày làm việc, kể 

từ ngày công ty thông tin tín dụng 

khai trương hoạt động. Nếu quá 12 

tháng công ty thông tin tín dụng 

không khai trương thì sẽ bị thu hồi 

Giấy chứng nhận đủ điều kiện hoạt 

động cung ứng dịch vụ thông tin tín 

dụng. 

Nghị định có hiệu lực kể từ 

ngày 15/08/2021.  

 

2. PHẤN ĐẤU ĐẾN 2025, TỐI THIỂU 

90% NGƯỜI DÂN, DOANH NGHIỆP 

HÀI LÒNG VỀ VIỆC GIẢI QUYẾT 

THỦ TỤC HÀNH CHÍNH 
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Ngày 15/6/2021, Thủ tướng 

Chính phủ đã ban hành Quyết định 

942/QĐ-TTg về việc phê duyệt 

Chiến lược phát triển Chính phủ điện 

tử hướng tới Chính phủ số giai đoạn 

2021-2025, định hướng đến năm 

2030. 

 Theo đó, phát triển Chính phủ 

số có toàn bộ hoạt động an toàn trên 

môi trường số, có mô hình hoạt động 

được thiết kế lại và vận hành dựa 

trên dữ liệu và công nghệ số, để có 

khả năng cung cấp dịch vụ chất 

lượng hơn, đưa ra quyết định kịp 

thời hơn, ban hành chính sách tốt 

hơn, sử dụng nguồn lực tối ưu hơn, 

kiến tạo phát triển, dẫn dắt chuyển 

đổi số quốc gia, giải quyết hiệu quả 

những vấn đề lớn trong phát triển và 

quản lý kinh tế - xã hội. Phát triển 

Chính phủ số một cách tổng thể, 

toàn diện, phát huy kết quả đạt được, 

tập trung nguồn lực, huy động sự 

tham gia của cả hệ thống chính trị, 

có giải pháp, cách làm đột phá, mang 

tính khác biệt, để cơ bản hoàn thành 

các chỉ tiêu phát triển Chính phủ 

điện tử vào năm 2021 và hình thành 

Chính phủ số vào năm 2025. 

Mục tiêu cụ thể đến năm 2025 

như sau: về cung cấp dịch vụ chất 

lượng phục vụ xã hội: 100% thủ tục 

hành chính đủ điều kiện theo quy 

định của pháp luật được cung cấp 

dưới hình thức dịch vụ công trực 

tuyến mức độ 4; 100% dịch vụ công 

trực tuyến được thiết kế, thiết kế lại 

nhằm tối ưu hóa trải nghiệm người 

dùng, khi sử dụng được điền sẵn dữ 

liệu mà người dùng đã cung cấp 

trước đó theo thỏa thuận, phù hợp 

với tiêu chuẩn chất lượng dịch vụ; 

tối thiểu 90% người dân, doanh 

nghiệp hài lòng về việc giải quyết 

thủ tục hành chính; tối thiểu 20% thủ 

tục hành chính của các cơ quan nhà 

nước được cắt giảm so với hiện nay; 

tối thiểu 80% hồ sơ thủ tục hành 

chính được xử lý hoàn toàn trực 

tuyến, người dân chỉ phải nhập dữ 

liệu một lần..... 

Cơ quan nhà nước thiết kế mô 

hình tổ chức, cách thức vận hành 

dựa trên dữ liệu và công nghệ số, tạo 

ra môi trường làm việc và công cụ 

làm việc để cán bộ, công chức, viên 

chức có thể thực hiện tốt nhất nhiệm 

vụ của mình, kết nối và hợp tác với 

nhau dễ dàng hơn, đưa ra quyết định 

kịp thời hơn, ban hành chính sách tốt 

hơn, sử dụng nguồn lực tối ưu hơn. 

Một số chỉ tiêu cơ bản bao gồm: 

100% cơ quan nhà nước cung cấp 

dịch vụ 24/7, sẵn sàng phục vụ trực 

tuyến bất cứ khi nào người dân và 

doanh nghiệp cần. 100% công chức 

được gắn định danh số trong xử lý 

công việc; 100% hoạt động chỉ đạo, 

điều hành và quản trị nội bộ của cơ 

quan nhà nước được thực hiện trên 

nền tảng quản trị tổng thể, thống 

nhât; 100% văn bản trao đổi giữa các 

cơ quan nhà nước được thực hiện 

dưới dạng điện tử, được ký số bởi 

chữ ký số chuyên dùng, trừ văn bản 

mật theo quy định của pháp luật; 

90% hồ sơ công việc tại cấp bộ, tỉnh; 

80% hồ sơ công việc tại cấp huyện 

và 60% hồ sơ công việc tại cấp xã 

được xử lý trên môi trường mạng 

(trừ hồ sơ công việc thuộc phạm vi 

bí mật nhà nước); 100% công tác 

báo cáo được thực hiện trên hệ thống 

thông tin báo cáo quốc gia; 100% hồ 

sơ được tạo, lưu giữ, chia sẻ dữ liệu 

điện tử theo quy định; 100% cơ quan 
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nhà nước cấp bộ, tỉnh có nền tảng 

phân tích, xử lý dữ liệu tổng hợp tập 

trung, có ứng dụng trí tuệ nhân tạo 

để tối ưu hóa hoạt động; tối thiểu 

50% hoạt động giám sát, kiểm tra 

của cơ quan quản lý được thực hiện 

thông qua môi trường số và hệ thống 

thông tin của cơ quan quản lý; tối 

thiểu 70% nội dung chương trình 

đào tạo, thi tuyển, thi nâng ngạch 

quản lý nhà nước ngạch chuyên 

viên, chuyên viên chính, chuyên viên 

cao cấp hoặc tương đương được thực 

hiện trực tuyến. 

Về khả năng giải quyết hiệu 

quả các vấn đề lớn trong phát triển 

kinh tế - xã hội trên tất cả các lĩnh 

vực của các cơ quan nhà nước, mục 

tiêu đến năm 2025: mỗi người dân 

có danh tính số kèm theo QR code, 

tiến tới đều có điện thoại thông 

minh. Mỗi hộ gia đình có địa chỉ số, 

có khả năng truy cập Internet cáp 

quang băng rộng; mỗi người dân đều 

được sống trong môi trường bảo đảm 

an ninh, trật tự an toàn xã hội và có 

quyền riêng tư cá nhân trong môi 

trường số được bảo vệ theo quy định 

của pháp luật; mỗi người dân đều có 

hồ sơ số về sức khỏe cá nhân. Mỗi 

trạm y tế xã đều triển khai hoạt động 

quản lý trạm y tế xã trên môi trường 

số; mỗi học sinh, sinh viên đều có hồ 

sơ số về việc học tập cá nhân. Mỗi 

cơ sở đào tạo đều triển khai hoạt 

động quản lý dạy và học trên môi 

trường số. Triển khai thanh toán học 

phí không dùng tiền mặt, học liệu số; 

mỗi tuyến giao thông đường bộ cao 

tốc đều được triển khai lắp đặt hệ 

thống quản lý, điều hành giao thông 

thông minh. 

Để đạt được các mục tiêu trên, 

Chính phủ đề ra một số nhiệm vụ 

trọng tâm quốc gia: Hoàn thiện môi 

trường pháp lý; phát triển hạ tầng số; 

phát triển các nền tảng số và hệ 

thống quy mô quốc gia; phát triển dữ 

liệu số quốc gia; phát triển các ứng 

dụng, dịch vụ quốc gia; bảo đảm an 

toàn, an ninh mạng quốc gia. 

Trong phạm vi ngành, lĩnh 

vực, địa bàn quản lý, các bộ, cơ quan 

ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, 

các tỉnh, thành phố trực thuộc trung 

ương có trách nhiệm: hoàn thiện quy 

chế, quy định; phát triển hạ tầng số; 

phát triển nền tảng, hệ thống; phát 

triển dữ liệu; phát triển ứng dụng, 

dịch vụ số … 

Quyết định có hiệu lực từ 

ngày 15/6/2021. 

 

3. BỘ LAO ĐỘNG – THƯƠNG BINH 

VÀ XÃ HỘI PHẢI NẮM BẮT CÁC 

KHỦNG HOẢNG VỀ LAO ĐỘNG, 

VIỆC LÀM DO TÁC ĐỘNG CỦA ĐẠI 

DỊCH COVID-19 

Đây là nội dung được Thủ 

tướng Chính phủ chỉ đạo tại Chỉ thị 

16/CT-TTg về đảm bảo việc làm bền 

vững, nâng cao mức sống, cải thiện 

điều kiện làm việc của công nhân lao 

động ngày 14/6/2021. Theo đó, 

Chính phủ yêu cầu Bộ trưởng, Thủ 

trưởng cơ quan ngang bộ, cơ quan 

thuộc Chính phủ, Chủ tịch Ủy ban 

nhân dân các tỉnh, thành phố trực 

thuộc trung ương:  

Quy hoạch, bố trí, huy động 

nguồn lực tài chính đầu tư xây dựng 

hạ tầng xã hội, dịch vụ phục vụ lao 

động sản xuất, đời sống, sinh hoạt, 

học tập, giải trí của công nhân, lao 
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động và gia đình. Tăng cường các 

biện pháp bảo đảm an ninh, an toàn, 

vệ sinh môi trường tại nơi ở và nơi 

làm việc của công nhân. Có biện 

pháp ngăn ngừa công nhân lao động 

tham gia các hoạt động đi vay, cho 

vay, đòi nợ liên quan đến “tín dụng 

đen”, đề xuất các chính sách tín 

dụng vi mô hỗ trợ công nhân lao 

động. 

Chủ động xây dựng, điều 

chỉnh bổ sung các quy hoạch, 

chương trình, kế hoạch phát triển 

nhà ở theo quy định, đưa chỉ tiêu 

phát triển nhà ở xã hội, nhất là nhà ở, 

thiết chế văn hóa - thể thao cho công 

nhân tại các khu công nghiệp, khu 

chế xuất vào kế hoạch phát triển 

kinh tế - xã hội 5 năm của bộ, ngành, 

địa phương. Tập trung triển khai các 

giải pháp nhằm tháo gỡ khó khăn 

cho việc phát triển nhà ở cho công 

nhân lao động tại các khu công 

nghiệp. 

Xây dựng các mô hình “khu 

công nghiệp - đô thị - dịch vụ” đồng 

bộ, gắn với phát triển khu dân cư, cơ 

sở hạ tầng, đáp ứng được nhu cầu 

riêng cho công nhân lao động các 

khu công nghiệp, kể cả chuyên gia 

và lao động chất lượng cao. Tập 

trung thực hiện có hiệu quả các biện 

pháp phòng, chống dịch, nhất là tại 

các khu công nghiệp, khu chế xuất, 

nơi tập trung đông công nhân lao 

động; chia sẻ khó khăn, hỗ trợ, giảm 

thiểu tác động tiêu cực của đại dịch 

Covid-19, bảo đảm an sinh xã hội, 

giúp công nhân lao động và các 

doanh nghiệp vượt qua khó khăn, 

phục hồi sản xuất, kinh doanh, ổn 

định việc làm. 

Bộ Lao động- Thương binh và 

Xã hội hoàn thiện chính sách pháp 

luật về lao động, việc làm, tiền 

lương, bảo hiểm xã hội, an toàn vệ 

sinh lao động trên cơ sở tổng kết, 

đánh giá thực tiễn thực hiện pháp 

luật trong các lĩnh vực trên, nhất là 

thực tiễn thực hiện pháp luật tại các 

khu công nghiệp và khu chế xuất; 

nắm bắt các khủng hoảng về lao 

động, việc làm do tác động của đại 

dịch Covid-19 để bổ sung, điều 

chỉnh, hoàn thiện đồng bộ các cơ 

chế, chính sách về lao động, việc 

làm, tiền lương, bảo hiểm xã hội, an 

toàn vệ sinh lao động; tham mưu 

triển khai giảm giờ làm việc bình 

thường phù hợp với tình hình phát 

triển kinh tế - xã hội; tập trung sửa 

đổi, bổ sung danh mục nghề, công 

việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm 

và đặc biệt nặng nhọc, độc hại, nguy 

hiểm. Tăng cường thanh tra, kiểm tra 

việc thực hiện chính sách pháp luật 

về lao động, việc làm, tiền lương, 

bảo hiểm xã hội, an toàn vệ sinh lao 

động, đảm bảo quyền, lợi ích chính 

đáng của công nhân lao động. Trình 

cấp có thẩm quyền ban hành chính 

sách hỗ trợ khó khăn cho công nhân 

lao động, doanh nghiệp vượt qua đại 

dịch Covid-19 và kịp thời tổ chức 

triển khai thực hiện bảo đảm ổn định 

tình hình lao động, việc làm, duy trì 

có hiệu quả mục tiêu vừa phòng, 

chống dịch vừa phát triển kinh tế; 

chủ động xây dựng các chương trình 

đào tạo nhằm nâng cao trình độ, tay 

nghề cho công nhân lao động để hỗ 

trợ thích ứng, phù hợp với các điều 

kiện, hoàn cảnh thay đổi trong và 

sau dịch Covid-19. 
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 Bên cạnh đó, Ngân hàng Nhà 

nước Việt Nam chỉ đạo các tổ chức 

tín dụng, Ngân hàng Chính sách xã 

hội tiếp tục triển khai thực hiện các 

chương trình, chính sách tín dụng 

giải quyết việc làm, nâng cao mức 

sống của người lao động; Tập trung 

hướng dẫn thực hiện chính sách hỗ 

trợ cho người sử dụng lao động vay 

để trả lương ngừng việc và phục hồi 

sản xuất do ảnh hưởng của đại dịch 

Covid-19. 

Chỉ thị này có hiệu lực thi 

hành từ ngày 14/6/2021. 

 

 

VĂN BẢN CỦA BỘ, NGÀNH, ĐỊA PHƯƠNG 

 

4. CÁC DỊCH VỤ KARAOKE, 

MASSAGE, BI-A, CẮT TÓC, GỘI 

ĐẦU, GIẶT LÀ PAHIR ĐÓNG THUẾ 

7% TỪ 01/8 

Các dịch vụ có mức thuế giá 

trị gia tăng (GTGT) 5% và thuế thu 

nhập cá nhân (TNCN) 2% bao gồm: 

Dịch vụ tắm hơi, massage, karaoke, 

vũ trường, bi-a, internet, game; Dịch 

vụ may đo, giặt là; cắt tóc, làm đầu, 

gội đầu; Dịch vụ sửa chữa khác bao 

gồm: sửa chữa máy vi tính và các đồ 

dùng gia đình; Dịch vụ sửa chữa 

khác bao gồm: sửa chữa máy vi tính 

và các đồ dùng gia đình; Dịch vụ tư 

vấn pháp luật, tư vấn tài chính, kế 

toán, kiểm toán; dịch vụ làm thủ tục 

hành chính thuế, hải quan;... Đây là 

nội dung được Bộ Tài chính quy 

định tại Thông tư 40/2021/TT-BTC 

về việc hướng dẫn thuế giá trị gia 

tăng, thuế thu nhập cá nhân và quản 

lý thuế đối với hộ kinh doanh, cá 

nhân kinh doanh ban hành ngày 

01/6/2021. 

Ngoài ra, các cá nhân, hộ kinh 

doanh cho thuê tài sản sẽ phải chịu 

tổng mức thuế cao nhất đến 10% 

(GTGT 5% và TNCN 5%) gồm: Cho 

thuê nhà, đất, cửa hàng, nhà xưởng, 

kho bãi trừ dịch vụ lưu trú; Cho thuê 

phương tiện vận tải, máy móc thiết 

bị không kèm theo người điều khiển; 

Cho thuê tài sản khác không kèm 

theo dịch vụ. 

Nguyên tắc tính thuế đối với 

hộ kinh doanh, cá nhân kinh doanh 

được thực hiện theo các quy định 

của pháp luật hiện hành về thuế 

GTGT, thuế TNCN và các văn bản 

quy phạm pháp luật có liên quan. Hộ 

kinh doanh, cá nhân kinh doanh có 

doanh thu từ hoạt động sản xuất, 

kinh doanh trong năm dương lịch từ 

100 triệu đồng trở xuống thì thuộc 

trường hợp không phải nộp thuế 

GTGT và không phải nộp thuế 

TNCN theo quy định pháp luật về 

thuế GTGT và thuế TNCN. Hộ kinh 

doanh, cá nhân kinh doanh có trách 

nhiệm khai thuế chính xác, trung 

thực, đầy đủ và nộp hồ sơ thuế đúng 

hạn; chịu trách nhiệm trước pháp 

luật về tính chính xác, trung thực, 

đầy đủ của hồ sơ thuế theo quy định. 

Hộ kinh doanh, cá nhân kinh doanh 

theo hình thức nhóm cá nhân, hộ gia 

đình thì mức doanh thu từ 100 triệu 

đồng/năm trở xuống để xác định cá 

nhân không phải nộp thuế GTGT, 

không phải nộp thuế TNCN được 

xác định cho một (01) người đại diện 

duy nhất của nhóm cá nhân, hộ gia 

đình trong năm tính thuế. 
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Thông tư có hiệu lực từ ngày 

01/8/2021. 

 

5. BỘ TÀI CHÍNH PHẢI BÁO CÁO 

THU CHI QUỸ VẮC XIN PHÒNG 

COVID-19 06 THÁNG/LẦN 

Ngày 02/6/2021, Bộ Tài chính 

ban hành Thông tư 41/2021/TT-BTC 

về việc hướng dẫn về tổ chức, hoạt 

động, quản lý, sử dụng và kế toán, 

quyết toán, công khai tài chính Quỹ 

vắc-xin phòng COVID-19 Việt Nam. 

Quỹ hoạt động không vì mục 

đích lợi nhuận, sử dụng vốn đúng 

mục đích và phù hợp với quy định 

của pháp luật, đảm bảo công khai, 

minh bạch, tiết kiệm, hiệu quả. Quỹ 

sử dụng con dấu, kinh phí và bộ máy 

của Kho bạc Nhà nước để thực hiện 

các nhiệm vụ được giao. 

Quỹ có quyền vận động và 

tiếp nhận các khoản tài trợ, hỗ trợ, 

đóng góp tự nguyện bằng tiền, vắc-

xin và các loại hình vật chất khác 

(không bao gồm vật tư, sinh phẩm, 

trang thiết bị y tế hỗ trợ cho phòng 

chống dịch) cho Quỹ của các tổ 

chức, cá nhân trong nước và nước 

ngoài. Được sử dụng các nguồn tài 

chính của Quỹ để tài trợ, hỗ trợ cho 

hoạt động mua, nhập khẩu vắc-xin, 

nghiên cứu, sản xuất vắc-xin trong 

nước và sử dụng vắc-xin phòng 

Covid-19 cho người dân theo nội 

dung phê duyệt của Thủ tướng 

Chính phủ và đề nghị của Bộ Y tế. 

Nguồn thu của Quỹ gồm: các 

khoản tài trợ, hỗ trợ, đóng góp tự 

nguyện của các tổ chức, cá nhân 

trong nước và ngoài nước cho Quỹ, 

gồm: tiền (tiền Đồng Việt Nam, 

ngoại tệ), vắc-xin và các loại hình 

vật chất khác; lãi tiền gửi của Quỹ 

tại Kho bạc Nhà nước và ngân hàng 

thương mại; các nguồn thu hợp pháp 

khác (nếu có). Quỹ sử dụng để hỗ 

trợ, tài trợ cho hoạt động mua, nhập 

khẩu vắc-xin, nghiên cứu, sản xuất 

vắc-xin trong nước và sử dụng vắc-

xin phòng Covid-19. 

Bộ Tài chính phải tiến hành 

báo cáo định kỳ 06 tháng về tình 

hình thu, chi tài chính Quỹ cho Thủ 

tướng Chính phủ. Căn cứ vào báo 

cáo quyết toán của Quỹ, tổng hợp, 

báo cáo Thủ tướng Chính phủ, 

Chính phủ để tổng hợp chung nguồn 

lực báo cáo Quốc hội trong các báo 

cáo về kinh tế - xã hội và ngân sách 

Nhà nước. Đồng thời, Quỹ cũng có 

trách nhiệm cung cấp thông tin, báo 

cáo đột xuất theo yêu cầu của cơ 

quan chức năng theo quy định của 

pháp luật và yêu cầu của nhà tài trợ 

cho Quỹ. 

Thông tư có hiệu lực thi hành 

kể từ ngày 02/6/2021.   

 

6. BỎ CHỨNG CHỈ NGOẠI NGỮ, TIN 

HỌC ĐỐI VỚI NGẠCH CÔNG CHỨC 

CHUYÊN NGÀNH HÀNH CHÍNH VÀ 

CÔNG CHỨC CHUYÊN NGÀNH VĂN 

THƯ TỪ 01/8.  

Thông tư 2/2021/TT-BNV 

ngày 11/6/2021 của Bộ Nội vụ quy 

định về mã số, tiêu chuẩn chuyên 

môn, nghiệp vụ và xếp lương đối với 

các ngạch công chức chuyên ngành 

hành chính và công chức chuyên 

ngành văn thư. Theo đó, từ 

01/8/2021 công chức chuyên ngành 

hành chính và chuyên ngành văn thư 

không cần phải có chứng chỉ ngoại 

ngữ và tin học; chỉ cần có kỹ năng 

sử dụng công nghệ thông tin cơ bản 
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và sử dụng được ngoại ngữ ở trình 

độ theo khung năng lực ngoại ngữ 

Việt Nam. 

Cụ thể, chuyên viên là công 

chức có trình độ chuyên môn, nghiệp 

vụ cơ bản trong cơ quan, tổ chức 

hành chính từ cấp huyện trở lên, chịu 

trách nhiệm nghiên cứu, xây dựng và 

tổ chức thực hiện chính sách, pháp 

luật theo ngành, lĩnh vực hoặc địa 

phương. 

Chuyên viên có nhiệm vụ 

tham gia xây dựng và tổ chức thực 

hiện quy định, quy chế quản lý 

nghiệp vụ của ngành, lĩnh vực, địa 

phương; tham gia xây dựng cơ chế, 

các quyết định cụ thể của từng nội 

dung quản lý theo quy định của pháp 

luật, phù hợp với tình hình thực tế; 

tham mưu trình cấp có thẩm quyền 

quyết định xử lý các vấn đề cụ thể; 

chủ động phối hợp với các đơn vị 

liên quan, các công chức khác trong 

việc thực hiện công việc đúng thẩm 

quyền, trách nhiệm được giao; tham 

gia kiểm tra, thu thập thông tin, 

thống kê, quản lý hồ sơ, lưu trữ tư 

liệu, số liệu nhằm phục vụ công tác; 

theo dõi, đôn đốc, kiểm tra và đề 

xuất các biện pháp để thực hiện các 

quy định hoặc quyết định quản lý đạt 

kết quả; trực tiếp thực thi công vụ và 

các nhiệm vụ khác được cấp trên 

giao. 

Về tiêu chuẩn về năng lực 

chuyên môn, nghiệp vụ: chuyên viên 

phải Nắm vững đường lối, chủ 

trương của Đảng, pháp luật về 

ngành, lĩnh vực công tác, các mục 

tiêu và đối tượng quản lý, hệ thống 

các nguyên tắc và cơ chế quản lý 

nghiệp vụ thuộc phạm vi công tác; 

có khả năng tham gia xây dựng và 

hướng dẫn thực hiện chế độ, chính 

sách, quy định về quản lý nhà nước 

thuộc ngành, lĩnh vực hoặc địa 

phương công tác; có khả năng tham 

gia nghiên cứu phục vụ quản lý và 

xử lý thông tin quản lý; có năng lực 

làm việc độc lập hoặc phối hợp theo 

nhóm; có kỹ năng soạn thảo văn bản 

và thuyết trình các vấn đề được giao 

tham mưu, đề xuất; có kỹ năng sử 

dụng công nghệ thông tin cơ bản, sử 

dụng được ngoại ngữ ở trình độ 

tương đương bậc 3 khung năng lực 

ngoại ngữ Việt Nam hoặc sử dụng 

được tiếng dân tộc thiểu số đối với 

công chức công tác ở vùng dân tộc 

thiểu số theo yêu cầu của vị trí việc 

làm. 

Về trình độ đào tạo, bồi dưỡng 

ngạch chuyên viên: phải có bằng tốt 

nghiệp đại học trở lên với ngành 

hoặc chuyên ngành đào tạo phù hợp 

với ngành, lĩnh vực công tác; có 

chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức quản 

lý nhà nước theo tiêu chuẩn ngạch 

chuyên viên. Yêu cầu đối với công 

chức dự thi nâng ngạch lên ngạch 

chuyên viên: Có thời gian giữ ngạch 

cán sự và tương đương từ đủ 03 năm 

trở lên (không kể thời gian tập sự, 

thử việc). Trường hợp có thời gian 

tương đương với ngạch cán sự thì 

thời gian giữ ngạch cán sự tối thiểu 

01 năm (đủ 12 tháng) tính đến ngày 

hết thời hạn nộp hồ sơ đăng ký dự 

thi nâng ngạch. 

Đối với công chức ngạch cán 

sự có nhiệm vụ: tham gia thực hiện 

hoặc hỗ trợ triển khai thực hiện các 

nhiệm vụ quản lý của cơ quan, tổ 

chức; tham gia xây dựng và thực 

hiện chế độ quản lý hồ sơ tài liệu, tổ 

chức thống kê lưu trữ các tài liệu, số 
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liệu đầy đủ, chính xác theo yêu cầu 

nhiệm vụ; trực tiếp thực thi công vụ 

và các nhiệm vụ khác được cấp trên 

giao. Về năng lực chuyên môn, 

nghiệp vụ công chức ngạch cán sự 

phải nắm được các nguyên tắc, chế 

độ, thể lệ, thủ tục và nội dung hướng 

dẫn nghiệp vụ, mục tiêu quản lý của 

ngành, lĩnh vực; nắm vững trình tự, 

thủ tục nghiệp vụ hành chính của cơ 

quan, tổ chức, đơn vị nơi công tác; 

sử dụng thành thạo các thiết bị văn 

phòng và các trang thiết bị khác 

phục vụ yêu cầu nhiệm vụ. Về trình 

độ đào tạo, bồi dưỡng phải có bằng 

tốt nghiệp cao đẳng trở lên với 

ngành hoặc chuyên ngành đào tạo 

phù hợp với ngành, lĩnh vực công 

tác. 

Ngoài ra, thông tư này cũng 

quy định về chức trách, nhiệm vụ, 

tiêu chuẩn các ngạch công chức 

chuyên ngành văn thư và quy định 

về xếp lương các ngạch công chức 

chuyên ngành hành chính, chuyên 

ngành văn thư. 

Thông tư này có hiệu lực thi 

hành từ ngày 01/8/2021. 

 

7. HOÀN THÀNH THỰC HIỆN XẾP 

HẠNG QUỸ TÍN DỤNG NHÂN DÂN 

TRƯỚC 31/5 HẰNG NĂM 

Ngân hàng Nhà nước Việt 

Nam ban hành Thông tư 

05/2021/TT-NHNN ngày 11/6/2021 

về việc sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Thông tư 42/2016/TT-NHNN 

ngày 30/12/2016 của Thống đốc 

Ngân hàng Nhà nước Việt Nam quy 

định xếp hạng quỹ tín dụng nhân 

dân. 

 Cụ thể, trước 31/5 hằng năm, 

Ngân hàng Nhà nước chi nhánh hoàn 

thành xếp hạng của năm trước liền 

kế đối với quỹ tín dụng nhân dân 

trên địa bàn. Trong thời gian 05 ngày 

làm việc kể từ ngày hoàn thành xếp 

hạng, Ngân hàng Nhà nước chi 

nhánh báo cáo Thống đốc Ngân 

hàng Nhà nước thông qua Cơ quan 

Thanh tra, giám sát ngân hàng kết 

quả xếp hạng quỹ tín dụng nhân dân 

trên địa bàn. 

 Ngoài ra, quỹ tín dụng nhân 

dân chịu hoàn toàn trách nhiệm về 

tính chính xác, trung thực của các tài 

liệu, thông tin, số liệu, dữ liệu cung 

cấp và có trách nhiệm giải trình, báo 

cáo bổ sung các nội dung liên quan 

tới việc xếp hạng theo yêu cầu của 

Ngân hàng Nhà nước chi nhánh; 

Quản lý kết quả xếp hạng theo quy 

định về bảo vệ bí mật Nhà nước 

trong ngành ngân hàng và các văn 

bản pháp luật khác có liên quan. 

Thông tư này có hiệu lực thi hành từ 

ngày 01/8/2021. 

 

8. PHÂN BỐ VẮC XIN PHÒNG 

COVID-19 ĐỢT 5: BỆNH VIỆN BẠCH 

MAI 33.000 LIỀU 

Ngày 17/6/2021, Bộ Y tế đã 

ban hành Quyết định 2971/QĐ-BYT 

về việc phân bổ vắc xin phòng 

COVID-19 đợt 5. 

Theo đó, vắc xin COVID-19 

AstraZeneca đợt 5 được phân bổ cho 

các đơn vị, địa phương như sau: 

Trung tâm Kiểm soát bệnh tật TP. 

Hồ Chí Minh 786.000 liều; Cục 

Quân y, Bộ Quốc phòng (Kho 706, 

số 200 Tô Hiến Thành, Quận 10, TP. 

Hồ Chí Minh) 30.000 liều; Viện 
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Pasteur TP. Hồ Chí Minh 7.000 liều; 

Bệnh viện Nhi Trung ương 25.000 

liều; Bệnh viện E 18.000 liều; Bệnh 

viện Bạch Mai 33.000 liều; Trường 

Đại học Y Hà Nội 21.000 liều;… 

Bên cạnh đó, các đơn vị trực 

thuộc Bộ Y tế được phân bổ 2.040 

liều cụ thể như sau: Trường Cao 

đẳng Dược Trung ương Hải Dương 

140 liều; Viện Pháp y tâm thần 

Trung ương (phân viện Nghệ An) 

100 liều; Trung tâm pháp y tâm thần 

khu vực miền Bắc 100 liều; Trung 

tâm pháp y tâm thần khu vực miền 

Trung 100 liều; Trung tâm pháp y 

tâm thần khu vực TP. Hồ Chí Minh 

60 liều;… 

Các đơn vị, địa phương tổ 

chức tiêm ngay vắc xin phòng 

COVID-19 trên địa bàn, hoàn thành 

chiến dịch trong thời gian sớm nhất, 

đảm bảo an toàn. 

Quyết định có hiệu lực từ 

ngày 17/6/2021. 

 

9.  CÁC TỔ CHỨC, CÁ NHÂN 

NÊN SỬ DỤNG TÊN THẬT 

TRÊN MẠNG XÃ HỘI 

Ngày 17/06/2021, Bộ Thông 

tin và Truyền thông ra Quyết định 

874/QĐ-BTTTT về việc ban hành 

Bộ Quy tắc ứng xử trên mạng xã hội. 

Quy tắc này áp dụng cho 03 nhóm 

đối tượng: Cơ quan nhà nước, cán 

bộ, công chức, viên chức, người lao 

động trong cơ quan nhà nước sử 

dụng mạng xã hội; tổ chức, cá nhân 

khác sử dụng mạng xã hội; nhà cung 

cấp dịch vụ mạng xã hội tại Việt 

Nam. 

Theo đó, tất cả các đối tượng 

trên phải tuân thủ các quy tắc: Hành 

vi, ứng xử trên mạng xã hội phù hợp 

với các giá trị đạo đức, văn hóa, 

truyền thống tốt đẹp của dân tộc Việt 

Nam; tuân thủ các quy định và 

hướng dẫn về bảo vệ an toàn và bảo 

mật thông tin; chịu trách nhiệm về 

các hành vi, ứng xử trên mạng xã 

hội; phối hợp với các cơ quan chức 

năng để xử lý hành vi, nội dung 

thông tin vi phạm pháp luật. 

Ngoài ra, tổ chức, cá nhân cần 

tuân thủ các quy tắc sau đây: Nên sử 

dụng họ, tên thật cá nhân, tên hiệu 

thật của tổ chức, cơ quan và đăng ký 

với nhà cung cấp dịch vụ để xác thực 

tên hiệu, địa chỉ trang mạng, đầu mối 

liên lạc khi tham gia, sử dụng mạng 

xã hội; chia sẻ những thông tin có 

nguồn chính thống, đáng tin cậy; 

không đăng tải những nội dung vi 

phạm pháp luật, các thông tin xúc 

phạm danh dự, nhân phẩm ảnh 

hưởng đến quyền và lợi ích hợp 

pháp của các tổ chức, cá nhân 

khác;… 

Bên cạnh đó, các nhà cung cấp 

dịch vụ mạng xã hội phải công bố rõ 

ràng các điều khoản sử dụng dịch 

vụ, bao gồm tất cả các quyền và 

nghĩa vụ của nhà cung cấp dịch vụ 

và người sử dụng; hướng dẫn người 

sử dụng mạng xã hội, hỗ trợ và bảo 

vệ quyền, lợi ích hợp pháp của người 

yếu thế trong xã hội sử dụng mạng 

xã hội an toàn, lành mạnh nhằm 

tránh bị khai thác, lạm dụng, bạo lực 

về tinh thần trên mạng xã hội;… 

Quyết định có hiệu lực kể từ 

ngày 17/06/2021. 
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VĂN BẢN TRÊN BÀN SOẠN THẢO 

DỰ THẢO NGHỊ ĐỊNH VỀ MỘT SỐ 

CHÍNH SÁCH PHÁT TRIỂN THỦY 

SẢN 

Căn cứ Luật Thủy sản năm 2017, 

Luật Quy hoạch năm 2017 và Luật 

Đầu tư công năm 2019,  Bộ Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn xây 

dựng dự thảo Nghị định về một số 

chính sách phát triển thủy sản. Toàn 

văn dự thảo được đăng tải trên Cổng 

Thông tin điện tử Bộ Nông nghiệp và 

Phát triển nông thôn và được gửi tới 

các cơ quan, tổ chức có liên quan để 

lấy ý kiến hoàn thiện dự thảo. 

 Tại dự thảo Nghị định, Bộ 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn 

đề xuất chính sách hỗ trợ một lần 

sau đầu tư đối với cơ sở nuôi trồng 

thuỷ sản trên biển; cơ sở sản xuất 

sản xuất giống phục vụ nuôi trồng 

thủy sản trên biển. Về điều kiện được 

hỗ trợ, dự thảo nêu rõ, cơ sở nuôi 

trồng thuỷ sản trên biển đáp ứng các 

điều kiện sau: Đã được cấp giấy 

phép nuôi biển và được giao khu vực 

biển để nuôi trồng thủy sản trên 

biển, quy mô nuôi tối thiểu 5 ha hoặc 

có 10 lồng nuôi trở lên hoặc công 

suất 300 tấn sản phẩm nuôi/năm trở 

lên; thể tích lồng tối thiểu 1.000 

m3/lồng; bảo đảm yêu cầu về bảo vệ 

môi trường theo quy định của pháp 

luật bảo vệ môi trường; sử dụng tối 

thiểu 30% lao động tại địa phương. 

Các cơ sở sản xuất giống phục vụ 

nuôi trồng thủy sản trên biển có 

công suất sản xuất 5 triệu giống/năm 

trở lên.  

 Dự thảo nêu rõ, cơ sở nuôi 

trồng thuỷ sản trên biển sẽ nhận mức 

hỗ trợ: 1 triệu đồng cho 1 m3 lồng 

nuôi đối với nuôi trồng hải sản ở 

vùng biển xa cách bờ trên 6 hải lý; 

0,4 triệu đồng cho 1 m3 lồng đối với 

nuôi trồng hải sản ở vùng biển cách 

bờ từ 3-6 hải lý. Các cơ sở sản xuất 

giống phục vụ nuôi trồng thủy sản 

trên biển được hỗ trợ 30% giá trị 

đầu tư mới nhưng không quá 10 tỷ 

đồng/cơ sở hoặc nâng cấp nhưng 

không quá 5 tỷ đồng/cơ sở. 

 Theo dự thảo, tổ chức, cá 

nhân gửi 1 bộ hồ sơ đề nghị hỗ trợ 

trực tiếp hoặc qua đường bưu điện 

đến Sở Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn nơi tổ chức, cá nhân đặt 

cơ sở sản xuất. Hồ sơ bao gồm: Đơn 

xin hỗ trợ một lần sau đầu tư; giấy 

phép và quyết định giao khu vực 

biển nuôi trồng thủy sản (đối với cơ 

sở nuôi trồng thủy sản trên biển); hồ 

sơ thiết kế, xây dựng, hoàn công, hồ 

sơ quyết toán của dự án đầu tư mới 

hoặc nâng cấp cơ sở nuôi trồng thủy 

sản trên biển, sản xuất giống phục 

vụ nuôi trồng thủy sản trên biển. 

Trong thời hạn 10 ngày làm việc kể 

từ ngày nhận được đầy đủ hồ sơ, Sở 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn 

chủ trì, phối hợp với đơn vị có liên 

quan tổ chức thẩm định, thông báo 

cho tổ chức, cá nhân kết quả thẩm 

định. 

 Văn bản dự thảo cũng quy 

định việc Sở Tài chính phối hợp các 

sở, ngành, địa phương liên quan xác 

định nhu cầu kinh phí hỗ trợ, tham 

mưu UBND cấp tỉnh báo cáo Bộ 

Nông nghiệp và Phát triển nông 

thôn, Bộ Tài chính. Định kỳ trước 

ngày 15/10 hằng năm, Bộ Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn tổng 
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hợp nhu cầu của các địa phương gửi 

Bộ Kế hoạch và Đầu tư chủ trì, phối 

hợp với Bộ Tài chính tổng hợp, báo 

cáo Thủ tướng Chính phủ bổ sung 

kinh phí từ ngân sách Trung ương 

cho các địa phương. 

 Kinh phí hỗ trợ một lần sau 

đầu tư được tổng hợp vào quyết toán 

chi ngân sách cấp tỉnh hằng năm 

theo quy định của Luật Ngân sách 

Nhà nước, các văn bản hướng dẫn 

Luật Ngân sách Nhà nước và mục 

lục ngân sách Nhà nước hiện hành. 

 

GIẢI ĐÁP PHÁP LUẬT 

 1. Hỏi: Địa vị pháp lý của 

Quỹ vắc-xin phòng Covid-19 Việt 

Nam? 

 Trả lời: Điều 2 Quyết định số 

779/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính 

phủ về việc thành lập Quỹ vắc-xin 

phòng Covid-19 Việt Nam quy định: 

 - Quỹ là quỹ tài chính nhà 

nước ngoài ngân sách nhà nước, 

hoạt động theo quyết định của Thủ 

tướng Chính phủ. 

 - Quỹ có tư cách pháp nhân; 

được mở tài khoản tại Kho bạc Nhà 

nước và ngân hàng thương mại theo 

quy định của pháp luật. 

 2. Hỏi: Chức năng của Quỹ 

vắc-xin phòng Covid-19 Việt Nam? 

Trả lời: Điều 3 Quyết định số 

779/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính 

phủ về việc thành lập Quỹ vắc-xin 

phòng Covid-19 Việt Nam quy định: 

 Quỹ có chức năng quản lý, 

điều phối các nguồn lực tài chính, 

hiện vật của Quỹ để tài trợ, hỗ trợ 

cho hoạt động mua, nhập khẩu vắc-

xin, nghiên cứu, sản xuất vắc-xin 

trong nước và sử dụng vắc-xin 

phòng Covid-19. 

 3. Hỏi: Tổ chức bộ máy và 

nguyên tắc hoạt động của Quỹ vắc-

xin phòng Covid-19 Việt Nam? 

Trả lời: Điều 4 Quyết định số 

779/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính 

phủ về việc thành lập Quỹ vắc-xin 

phòng Covid-19 Việt Nam quy định: 

 - Bộ máy quản lý Quỹ sử dụng 

cán bộ, công chức của Bộ Tài chính, 

hoạt động theo chế độ kiêm nhiệm 

do Bộ trưởng Bộ Tài chính quyết 

định; 

 Kinh phí hoạt động của bộ 

máy quản lý Quỹ do ngân sách nhà 

nước chi trả, không sử dụng từ 

nguồn thu của Quỹ. 

 - Quỹ hoạt động không vì mục 

đích lợi nhuận, sử dụng vốn đúng 

mục đích và phù hợp với quy định 

của pháp luật, đảm bảo công khai, 

minh bạch, tiết kiệm, hiệu quả. 

 - Quỹ chịu sự kiểm tra, thanh 

tra, kiểm toán về các hoạt động tài 

chính của Quỹ của các cơ quan quản 

lý nhà nước về tài chính và Kiểm 

toán nhà nước; giám sát của Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam và cộng 

đồng. 

 - Quỹ được sử dụng vốn nhàn 

rỗi của Quỹ để gửi tại các ngân 

hàng thương mại nhằm mục đích 

bảo toàn và phát triển vốn cho Quỹ 

nhưng phải đảm bảo an toàn. 



Sống và làm việc theo Hiến pháp và pháp luật 
 
 

 

Bản tin Tóm tắt văn bản pháp luật mới             Số 24 ngày 21/6/2021 trang 13/13        

 4. Hỏi: Nhiệm vụ của Quỹ 

vắc-xin phòng Covid-19 Việt Nam? 

Trả lời: Điều 5 Quyết định số 

779/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính 

phủ về việc thành lập Quỹ vắc-xin 

phòng Covid-19 Việt Nam quy định 

về nhiệm vụ của Quỹ như sau: 

 - Tiếp nhận, quản lý, sử dụng 

các nguồn tài trợ, hỗ trợ, đóng góp 

tự nguyện bằng tiền, vắc-xin của các 

tổ chức, cá nhân trong nước và 

ngoài nước và các nguồn vốn hợp 

pháp khác để hỗ trợ, tài trợ cho hoạt 

động mua, nhập khẩu vắc-xin, 

nghiên cứu, sản xuất vắc-xin trong 

nước và sử dụng vắc-xin phòng 

Covid-19. 

 - Phối hợp với Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam và các cơ quan, tổ 

chức liên quan trong việc vận động 

quyên góp, tài trợ cho Quỹ để hỗ trợ, 

tài trợ hoạt động mua, nhập khẩu 

vắc-xin, nghiên cứu, sản xuất vắc-

xin trong nước và sử dụng vắc-xin 

phòng Covid-19 theo quy định./. 


