
 

 

 

 

 

 

 

Bản tin số này có một số nội dung 

đáng chú ý sau: 

 

 

Bản tin Văn bản pháp luật mới số 25 có các nội dung đáng chú ý sau: 

 Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15 được Quốc hội 

thông qua ngày 16/6/2025, thay thế Luật Tổ chức chính quyền địa phương 

số 65/2025/QH15. 

 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm 

pháp luật bổ sung Quyết định của Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, Nghị 

quyết và quyết định của chính quyền cấp xã vào hệ thống văn bản quy phạm 

pháp luật.  

 Nghị định 155/2025/NĐ-CP quy định tiêu chuẩn, định mức sử dụng trụ sở 

làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp.  

 Văn bản dự thảo: Dự thảo Nghị định sửa đổi Nghị định số 04/2021/NĐ-

CP ngày 22/01/2021 của Chính phủ quy định về xử phạt vi phạm hành chính 

trong lĩnh vực giáo dục. 

 Mục Giải đáp pháp luật: Quy định mới về tinh giản biên chế có hiệu lực 

từ ngày 16/6/2025, thay thế Nghị định số 29/2023/NĐ-CP. 

 Xin trân trọng giới thiệu cùng các đơn vị. 
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https://luatvietnam.vn/co-cau-to-chuc/luat-to-chuc-chinh-quyen-dia-phuong-2025-so-65-2025-qh15-moi-nhat-390942-d1.html
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https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-29-2023-nd-cp-tinh-gian-bien-che-moi-nhat-254357-d1.html
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VĂN BẢN CỦA QUỐC HỘI 

 

1. LUẬT TỔ CHỨC CHÍNH QUYỀN 

ĐỊA PHƯƠNG  

Ngày 16/6/2025, Quốc hội đã 

thông qua Luật Tổ chức chính quyền 

địa phương số 72/2025/QH15. Luật 

này có hiệu lực từ ngày được thông 

qua và thay thế Luật Tổ chức chính 

quyền địa phương số 65/2025/QH15. 

Theo Điều 1 của Luật, đơn vị 

hành chính của nước Cộng hòa xã 

hội chủ nghĩa Việt Nam được tổ 

chức thành 02 cấp, gồm có tỉnh, 

thành phố trực thuộc trung ương; xã, 

phường, đặc khu trực thuộc cấp tỉnh. 

Xã là đơn vị hành chính ở nông 

thôn; phường là đơn vị hành chính ở 

đô thị; đặc khu là đơn vị hành chính 

ở một số hải đảo có vị trí quan trọng 

được thành lập phù hợp với điều 

kiện địa lý, tự nhiên, đặc điểm dân 

cư và yêu cầu phát triển kinh tế - xã 

hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh. 

Đơn vị hành chính - kinh tế đặc 

biệt là địa bàn có vị trí chiến lược, 

được tổ chức theo mô hình đặc thù, 

được áp dụng các cơ chế, chính sách 

ưu đãi vượt trội, thực hiện các chính 

sách mới về quản trị địa phương, thu 

hút đầu tư, nâng cao năng lực cạnh 

tranh quốc gia nhằm thúc đẩy phát 

triển kinh tế - xã hội của địa phương, 

vùng và cả nước. Đơn vị hành chính 

- kinh tế đặc biệt do Quốc hội quyết 

định thành lập. 

Chính quyền địa phương bao gồm 

Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân 

dân. Tại đặc khu có dân số thường 

trú dưới 1.000 người thì không tổ 

chức cấp chính quyền địa phương. 

Ủy ban nhân dân đặc khu là cơ quan 

hành chính nhà nước, do Ủy ban 

nhân dân cấp tỉnh quyết định thành 

lập, thực hiện vai trò của chính 

quyền địa phương tại đặc khu này. 

Nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức và 

hoạt động của Ủy ban nhân dân, Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân, cơ quan 

chuyên môn, tổ chức hành chính 

khác thuộc Ủy ban nhân dân đặc khu 

do Chính phủ quy định phù hợp với 

các nguyên tắc của Luật này. 

Chính quyền địa phương ở đơn vị 

hành chính - kinh tế đặc biệt do 

Quốc hội quy định khi thành lập đơn 

vị hành chính - kinh tế đặc biệt đó. 

Một trong các nguyên tắc tổ chức 

và hoạt động của chính quyền địa 

phương nêu tại Điều 4 của Luật là 

phân định rõ thẩm quyền giữa cơ 

quan nhà nước ở trung ương và 

chính quyền địa phương; giữa chính 

quyền địa phương cấp tỉnh và chính 

quyền địa phương cấp xã. 

 Hội đồng nhân dân, các cơ quan 

thuộc Hội đồng nhân dân, Ủy ban 

nhân dân, Chủ tịch Ủy ban nhân dân, 

các cơ quan chuyên môn, tổ chức 

hành chính khác thuộc Ủy ban nhân 

dân huyện, quận, thành phố thuộc 

tỉnh, thành phố thuộc thành phố trực 

thuộc trung ương, thị xã kết thúc 

hoạt động từ ngày 01/7/2025. 

2. BỔ SUNG VĂN BẢN QUY PHẠM 

PHÁP LUẬT CỦA CẤP TỈNH VÀ CẤP 

XÃ VÀO HỆ THỐNG VĂN BẢN QUY 

PHẠM PHÁP LUẬT 

Luật số 87/2025/QH15 được Quốc 

hội thông qua ngày 25/6/2025, sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật 

Ban hành văn bản quy phạm pháp 

luật số 64/2025/QH15.  

https://luatvietnam.vn/co-cau-to-chuc/luat-to-chuc-chinh-quyen-dia-phuong-2025-so-72-2025-qh15-moi-nhat-403006-d1.html
https://luatvietnam.vn/co-cau-to-chuc/luat-to-chuc-chinh-quyen-dia-phuong-2025-so-65-2025-qh15-moi-nhat-390942-d1.html
https://luatvietnam.vn/co-cau-to-chuc/luat-to-chuc-chinh-quyen-dia-phuong-2025-so-72-2025-qh15-moi-nhat-403006-d1.html#:~:text=%C4%90i%E1%BB%81u%201.%20%C4%90%C6%A1n,%C4%91%E1%BB%8Bnh%20th%C3%A0nh%20l%E1%BA%ADp.
https://luatvietnam.vn/hanh-chinh/luat-sua-doi-bo-sung-mot-so-dieu-cua-luat-ban-hanh-van-ban-quy-pham-phap-luat-cua-quoc-hoi-so-87-2025-qh15-403951-d1.html
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/4/64_2025_qh15.signed.pdf
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Sửa đổi Điều 4 về hệ thống văn 

bản quy phạm pháp luật, Luật số 

87/2025/QH15 bổ sung Quyết định 

của Chủ tịch Uỷ ban nhân dân cấp 

tỉnh; Nghị quyết của Hội đồng nhân 

dân xã, phường, đặc khu trực thuộc 

cấp tỉnh; Quyết định của Ủy ban 

nhân dân cấp xã. Đồng thời, theo 

chính quyền địa phương 2 cấp, hệ 

thống văn bản quy phạm pháp luật 

không còn  Nghị quyết của Hội đồng 

nhân dân huyện, quận, thị xã, thành 

phố thuộc tỉnh, thành phố thuộc 

thành phố trực thuộc trung ương và 

Quyết định của Ủy ban nhân dân cấp 

huyện. 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp 

tỉnh ban hành quyết định để quy định 

biện pháp chỉ đạo, điều hành hoạt 

động của Ủy ban nhân dân cấp tỉnh; 

phối hợp hoạt động giữa các cơ quan 

chuyên môn, cơ quan, tổ chức khác 

thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh; 

phân cấp và thực hiện nhiệm vụ, 

quyền hạn được phân cấp. 

Hội đồng nhân dân cấp xã ban 

hành nghị quyết để quy định những 

vấn đề được luật, nghị quyết của 

Quốc hội giao; chính sách, biện pháp 

nhằm bảo đảm thi hành Hiến pháp, 

luật, văn bản quy phạm pháp luật 

của cơ quan nhà nước cấp trên; 

chính sách, biện pháp nhằm phát 

triển kinh tế - xã hội ở địa phương; 

thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn được 

phân cấp. 

Ủy ban nhân dân cấp xã ban hành 

quyết định để quy định những vấn đề 

được luật, nghị quyết của Quốc hội 

giao; biện pháp thi hành Hiến pháp, 

luật, văn bản quy phạm pháp luật 

của cơ quan nhà nước cấp trên, nghị 

quyết của Hội đồng nhân dân cùng 

cấp; biện pháp thực hiện chức năng 

quản lý nhà nước ở địa phương; thực 

hiện nhiệm vụ, quyền hạn được phân 

cấp. 

Văn bản quy phạm pháp luật của 

Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân 

dân các cấp, của Chủ tịch Ủy ban 

nhân dân cấp tỉnh, của chính quyền 

địa phương ở đơn vị hành chính - 

kinh tế đặc biệt phải được đăng tải 

trên công báo điện tử cấp tỉnh. 

Luật này có hiệu lực thi hành từ 

ngày 01/7/2025. 

Nghị quyết của Hội đồng nhân 

dân, quyết định của Ủy ban nhân dân 

cấp huyện tiếp tục có hiệu lực trong 

phạm vi địa giới của đơn vị hành 

chính cấp huyện trước khi sắp xếp 

đến hết ngày 28/02/2027, trừ trường 

hợp Hội đồng nhân dân, Ủy ban 

nhân dân cấp xã ban hành văn bản 

theo quy định nêu dưới đây hoặc văn 

bản của người có thẩm quyền, cơ 

quan nhà nước cấp trên có quy định 

khác. 

Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân 

dân cấp xã khi ban hành văn bản quy 

phạm pháp luật có liên quan đến văn 

bản quy phạm pháp luật của Hội 

đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân cấp 

huyện thì trong văn bản đó phải quy 

định rõ thời điểm không áp dụng văn 

bản quy phạm pháp luật của Hội 

đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân cấp 

huyện trong phạm vi địa giới của 

đơn vị hành chính mình; việc ban 

hành văn bản quy phạm pháp luật 

trong trường hợp này phải hoàn 

thành chậm nhất vào ngày 

28/02/2027. 

 

https://luatvietnam.vn/hanh-chinh/luat-sua-doi-bo-sung-mot-so-dieu-cua-luat-ban-hanh-van-ban-quy-pham-phap-luat-cua-quoc-hoi-so-87-2025-qh15-403951-d1.html
https://luatvietnam.vn/hanh-chinh/luat-sua-doi-bo-sung-mot-so-dieu-cua-luat-ban-hanh-van-ban-quy-pham-phap-luat-cua-quoc-hoi-so-87-2025-qh15-403951-d1.html
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3. LUẬT SỬA ĐỔI, BỔ SUNG MỘT 

SỐ ĐIỀU CỦA LUẬT DOANH 

NGHIỆP 

Từ ngày 01/7/2025, Luật số 

76/2025/QH15 sửa đổi, bổ sung một 

số điều của Luật Doanh nghiệp  có 

hiệu lực với nhiều sửa đổi, bổ sung 

quan trọng liên quan trực tiếp đến 

hoạt động của doanh nghiệp. Luật 

này sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Luật Doanh nghiệp số 

59/2020/QH14 đã được sửa đổi, bổ 

sung một số điều theo Luật số 

03/2022/QH15. 

Một trong những nội dung đáng 

chú ý được bổ sung trong Luật số 

76/2025/QH15 là khái niệm chủ sở 

hữu hưởng lợi của doanh nghiệp. 

Theo đó, chủ sở hữu hưởng lợi của 

doanh nghiệp có tư cách pháp nhân 

(chủ sở hữu hưởng lợi của doanh 

nghiệp) là cá nhân có quyền sở hữu 

trên thực tế vốn điều lệ hoặc có 

quyền chi phối đối với doanh nghiệp 

đó, trừ trường hợp người đại diện 

chủ sở hữu trực tiếp tại doanh nghiệp 

do Nhà nước nắm giữ 100% vốn 

điều lệ và người đại diện phần vốn 

nhà nước đầu tư tại công ty cổ phần, 

công ty trách nhiệm hữu hạn hai 

thành viên trở lên theo quy định của 

pháp luật về quản lý và đầu tư vốn 

nhà nước tại doanh nghiệp.  

Doanh nghiệp có thêm nghĩa vụ 

thu thập, cập nhật, lưu giữ thông tin 

về chủ sở hữu hưởng lợi của doanh 

nghiệp; cung cấp thông tin cho cơ 

quan nhà nước có thẩm quyền để xác 

định chủ sở hữu hưởng lợi của 

doanh nghiệp khi được yêu cầu. 

Doanh nghiệp phải lưu giữ danh 

sách chủ sở hữu hưởng lợi của doanh 

nghiệp (nếu có). Đối với doanh 

nghiệp được đăng ký thành lập trước 

ngày 01/7/2025 thì việc bổ sung 

thông tin về chủ sở hữu hưởng lợi 

của doanh nghiệp (nếu có), thông tin 

để xác định chủ sở hữu hưởng lợi 

của doanh nghiệp (nếu có) được thực 

hiện đồng thời tại thời điểm thực 

hiện thủ tục đăng ký thay đổi nội 

dung, thông báo thay đổi nội dung 

đăng ký doanh nghiệp gần nhất, trừ 

trường hợp doanh nghiệp có yêu cầu 

bổ sung thông tin sớm hơn.  

Các quy định về sử dụng chữ ký 

số, tài khoản đăng ký kinh doanh để 

thực hiện thủ tục đăng ký doanh 

nghiệp tại khoản 3, 4 Điều 26 của 

Luật Doanh nghiệp năm 2020 được 

bãi bỏ. Chính phủ sẽ hướng dẫn chi 

tiết hồ sơ, thủ tục về đăng ký điện tử. 

Ngoài ra, Luật sửa đổi, bổ sung 

một số quy định liên quan đến hồ sơ 

đăng ký doanh nghiệp, giảm vốn 

điều lệ của công ty cổ phần, chào 

bán trái phiếu riêng lẻ. 

Đối với các đợt chào bán trái 

phiếu doanh nghiệp riêng lẻ đã gửi 

nội dung công bố thông tin trước đợt 

chào bán cho Sở giao dịch chứng 

khoán trước ngày 01/7/2025 thì tiếp 

tục thực hiện theo quy định của Luật 

Doanh nghiệp năm 2020. 

 

VĂN BẢN CỦA CHÍNH  PHỦ, THỦ TƯỚNG CHÍNH PHỦ 

 

https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/luat-sua-doi-luat-doanh-nghiep-2025-so-hieu-76-2025-qh15-moi-nhat-403856-d1.html
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/luat-sua-doi-luat-doanh-nghiep-2025-so-hieu-76-2025-qh15-moi-nhat-403856-d1.html
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/luat-sua-doi-luat-doanh-nghiep-2025-so-hieu-76-2025-qh15-moi-nhat-403856-d1.html
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/luat-sua-doi-luat-doanh-nghiep-2025-so-hieu-76-2025-qh15-moi-nhat-403856-d1.html
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/luat-doanh-nghiep-2020-186272-d1.html#:~:text=b%E1%BA%B1ng%20b%E1%BA%A3n%20gi%E1%BA%A5y.-,3.%20T%E1%BB%95%20ch%E1%BB%A9c%2C%20c%C3%A1%20nh%C3%A2n%20c%C3%B3%20quy%E1%BB%81n%20l%E1%BB%B1a%20ch%E1%BB%8Dn%20s%E1%BB%AD%20d%E1%BB%A5ng,%C4%91%E1%BB%83%20%C4%91%C4%83ng%20k%C3%BD%20doanh%20nghi%E1%BB%87p%20qua%20m%E1%BA%A1ng%20th%C3%B4ng%20tin%20%C4%91i%E1%BB%87n%20t%E1%BB%AD.,-5.%20Trong%20th%E1%BB%9Di
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/luat-doanh-nghiep-2020-186272-d1.html#:~:text=b%E1%BA%B1ng%20b%E1%BA%A3n%20gi%E1%BA%A5y.-,3.%20T%E1%BB%95%20ch%E1%BB%A9c%2C%20c%C3%A1%20nh%C3%A2n%20c%C3%B3%20quy%E1%BB%81n%20l%E1%BB%B1a%20ch%E1%BB%8Dn%20s%E1%BB%AD%20d%E1%BB%A5ng,%C4%91%E1%BB%83%20%C4%91%C4%83ng%20k%C3%BD%20doanh%20nghi%E1%BB%87p%20qua%20m%E1%BA%A1ng%20th%C3%B4ng%20tin%20%C4%91i%E1%BB%87n%20t%E1%BB%AD.,-5.%20Trong%20th%E1%BB%9Di
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/luat-doanh-nghiep-2020-186272-d1.html
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/luat-doanh-nghiep-2020-186272-d1.html
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4. MỘT SỐ ĐIỂM MỚI VỀ TIÊU 

CHUẨN, ĐỊNH MỨC SỬ DỤNG XE Ô 

TÔ  

Ngày 15/6/2025, Chính phủ đã 

ban hành Nghị định 153/2025/NĐ-

CP sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Nghị định 72/2023/NĐ-CP ngày 

26/9/2023 về quy định tiêu chuẩn, 

định mức sử dụng xe ô tô.  

Trong đó, Nghị định 

153/2025/NĐ-CP bổ sung Điều 11a 

vào Nghị định số 72/2023/NĐ-CP, 

quy định định mức sử dụng xe ô tô 

phục vụ công tác chung của cấp xã 

tối đa 02 xe/xã. 

Nghị định cũng bổ sung 3 phương 

thức quản lý xe ô tô phục vụ công 

tác chung. Phương thức quản lý tập 

trung là giao cho một cơ quan nhà 

nước hoặc đơn vị sự nghiệp công lập 

hoặc doanh nghiệp công ích thực 

hiện quản lý xe ô tô theo phương 

thức tập trung để bố trí cho các đối 

tượng được sử dụng xe phục vụ công 

tác chung theo nguyên tắc không 

thành lập mới, không làm tăng biên 

chế của Văn phòng Trung ương 

Đảng, bộ, cơ quan trung ương, Tỉnh 

ủy, Thành ủy, Ủy ban nhân dân cấp 

tỉnh. Các cơ quan, tổ chức, đơn vị sử 

dụng xe ô tô thanh toán cho đơn vị 

được giao quản lý tập trung các chi 

phí quản lý, vận hành xe ô tô tương 

tự trường hợp sử dụng chung tài sản 

công theo quy định của pháp luật về 

quản lý, sử dụng tài sản công. Căn 

cứ tiêu chuẩn, định mức sử dụng xe 

ô tô của cơ quan, tổ chức, đơn vị để 

thực hiện việc quản lý, xử lý xe ô tô 

phục vụ công tác chung được quản 

lý theo phương thức tập trung. 

Phương thức quản lý trực tiếp là giao 

cho từng cơ quan, tổ chức, đơn vị có 

tiêu chuẩn, định mức sử dụng xe ô tô 

trực tiếp quản lý, sử dụng xe ô tô để 

phục vụ công tác chung của cơ quan, 

tổ chức, đơn vị. Trường hợp cơ 

quan, tổ chức, đơn vị có đơn vị 

thuộc, trực thuộc thì Thủ trưởng cơ 

quan, tổ chức, đơn vị quyết định việc 

bố trí sử dụng cho phù hợp. Phương 

thức thứ ba là kết hợp các phương 

thức quản lý tập trung và phương 

thức quản lý trực tiếp. 

Các trường hợp hợp nhất, sáp 

nhập khi thực hiện sắp xếp lại tổ 

chức bộ máy của hệ thống chính trị 

mà cơ quan, tổ chức, đơn vị nhận 

sáp nhập, cơ quan, tổ chức, đơn vị 

được hình thành sau khi hợp nhất có 

số xe ô tô phục vụ công tác chung 

công suất lớn cao hơn số lượng xe ô 

tô theo quy định do được tiếp nhận 

tài sản của cơ quan, tổ chức, đơn vị 

trước khi sắp xếp tổ chức bộ máy thì 

được tiếp tục quản lý, sử dụng số xe 

ô tô hiện có để phục vụ công tác. 

Khi đủ điều kiện thanh lý hoặc thực 

hiện xử lý theo quy định của pháp 

luật về quản lý, sử dụng tài sản công 

thì cơ quan, tổ chức, đơn vị thực 

hiện xử lý xe ô tô theo quy định, bảo 

đảm số lượng xe ô tô phục vụ công 

tác chung theo định mức quy định tại 

Nghị định này. 

Nghị định này có hiệu lực từ ngày 

01/7/2025.  

5. TIÊU CHUẨN, ĐỊNH MỨC SỬ 

DỤNG TRỤ SỞ LÀM VIỆC VÀ CƠ SỞ 

HOẠT ĐỘNG SỰ NGHIỆP 

Tiêu chuẩn, định mức sử dụng trụ 

sở làm việc, cơ sở hoạt động sự 

nghiệp được quy định tại Nghị định 

155/2025/NĐ-CP ngày 16/6/2025 

của Chính phủ, có hiệu lực từ ngày 

01/7/2025. 

https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/153-cp.signed.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/153-cp.signed.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2023/9/72-cp.signed.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/153-cp.signed.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/153-cp.signed.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2023/9/72-cp.signed.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/155-cp.signed.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/155-cp.signed.pdf
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Nghị định này áp dụng cho các cơ 

quan nhà nước, cơ quan Đảng Cộng 

sản Việt Nam, Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam, đơn vị sự nghiệp công 

lập, ban quản lý dự án sử dụng vốn 

nhà nước. 

Các tổ chức tài chính nhà nước 

ngoài ngân sách được áp dụng theo 

cơ chế tài chính, cơ chế quản lý tài 

sản của đơn vị sự nghiệp công lập thì 

tiêu chuẩn, định mức sử dụng cơ sở 

hoạt động sự nghiệp thực hiện theo 

Nghị định này. 

Tiêu chuẩn, định mức sử dụng trụ 

sở làm việc, cơ sở hoạt động sự 

nghiệp quy định tại Nghị định này 

được sử dụng làm một trong các căn 

cứ để lập kế hoạch và dự toán ngân 

sách; giao, đầu tư xây dựng, mua 

sắm, thuê, quản lý, sử dụng và xử lý 

trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự 

nghiệp. Tiêu chuẩn, định mức sử 

dụng diện tích làm việc phục vụ 

công tác các chức danh được xác 

định theo từng chức danh, chức vụ. 

Trường hợp một người giữ nhiều 

chức danh, chức vụ thì được áp dụng 

tiêu chuẩn cao nhất. 

Diện tích nhà làm việc thuộc trụ 

sở làm việc bao gồm diện tích làm 

việc phục vụ công tác của các chức 

danh, diện tích sử dụng chung và 

diện tích chuyên dùng. Diện tích đất 

thuộc trụ sở làm việc của cơ quan, tổ 

chức được xác định dựa trên diện 

tích nhà làm việc, quy hoạch sử 

dụng đất và quy hoạch xây dựng. 

Đối với trụ sở làm việc, cơ sở hoạt 

động sự nghiệp hiện có đang quản 

lý, sử dụng hoặc thực hiện giao, điều 

chuyển hoặc xử lý sau khi thực hiện 

sáp nhập, hợp nhất, chia tách, giải 

thể, chấm dứt hoạt động, cơ quan, tổ 

chức, đơn vị đang quản lý, sử dụng 

hoặc tiếp nhận trụ sở làm việc, cơ sở 

hoạt động sự nghiệp được quản lý, 

sử dụng đối với phần diện tích theo 

tiêu chuẩn, định mức quy định tại 

Nghị định này. 

Trong quá trình thực hiện sắp xếp, 

tinh gọn bộ máy của hệ thống chính 

trị và xây dựng, thực hiện mô hình 

chính quyền địa phương 2 cấp, cơ 

quan, người có thẩm quyền quyết 

định giao, điều chuyển quy định tại 

pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản 

công quyết định giao, điều chuyển 

một hoặc nhiều trụ sở làm việc, cơ 

sở hoạt động sự nghiệp cho một 

hoặc nhiều cơ quan, tổ chức, đơn vị 

quản lý, sử dụng. 

6. TIỀN LƯƠNG LÀM CĂN CỨ 

ĐÓNG BẢO HIỂM XÃ HỘI BẮT 

BUỘC 

Tiền lương làm căn cứ đóng bảo 

hiểm xã hội bắt buộc là một trong 

những nội dung đáng chú ý của Nghị 

định số 158/2025/NĐ-CP quy định 

chi tiết và hướng dẫn thi hành một số 

điều của Luật Bảo hiểm xã hội về 

bảo hiểm xã hội bắt buộc được 

Chính phủ ban hành ngày 25/6/2025. 

Tiền lương làm căn cứ đóng bảo 

hiểm xã hội bắt buộc theo quy định 

tại điểm b khoản 1 Điều 31 của Luật 

Bảo hiểm xã hội là tiền lương tháng, 

bao gồm mức lương theo công việc 

hoặc chức danh, phụ cấp lương và 

các khoản bổ sung khác.  

Tiền lương làm căn cứ đóng bảo 

hiểm xã hội bắt buộc đối với đối 

tượng quy định tại điểm l khoản 1 

Điều 2 của Luật Bảo hiểm xã hội là 

tiền lương tính trong tháng theo thỏa 

thuận trong hợp đồng lao động. 

Trường hợp trong hợp đồng lao động 

https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/158-ndcp.signed.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/158-ndcp.signed.pdf
http://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2024/9/41-2024-qh15.pdf
https://luatvietnam.vn/lao-dong/luat-bao-hiem-xa-hoi-2024-360809-d1.html#:~:text=b)%20Ng%C6%B0%E1%BB%9Di%20lao,gian%20ng%E1%BB%ABng%20vi%E1%BB%87c
https://luatvietnam.vn/lao-dong/luat-bao-hiem-xa-hoi-2024-360809-d1.html#:~:text=Ng%C6%B0%E1%BB%9Di%20lao%20%C4%91%E1%BB%99ng,h%C6%B0%E1%BB%9Fng%20ti%E1%BB%81n%20l%C6%B0%C6%A1ng.
https://luatvietnam.vn/lao-dong/luat-bao-hiem-xa-hoi-2024-360809-d1.html#:~:text=Ng%C6%B0%E1%BB%9Di%20lao%20%C4%91%E1%BB%99ng,h%C6%B0%E1%BB%9Fng%20ti%E1%BB%81n%20l%C6%B0%C6%A1ng.
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thỏa thuận lương theo giờ thì tiền 

lương tính trong tháng bằng tiền 

lương theo giờ nhân với số giờ làm 

việc trong tháng theo thỏa thuận 

trong hợp đồng lao động. Trường 

hợp trong hợp đồng lao động thỏa 

thuận lương theo ngày thì tiền lương 

tính trong tháng bằng tiền lương theo 

ngày nhân với số ngày làm việc 

trong tháng theo thỏa thuận trong 

hợp đồng lao động. Trường hợp 

trong hợp đồng lao động thỏa thuận 

lương theo tuần thì tiền lương tính 

trong tháng bằng tiền lương theo 

tuần nhân với số tuần làm việc trong 

tháng theo thỏa thuận trong hợp 

đồng lao động. 

Tiền lương làm căn cứ đóng bảo 

hiểm xã hội bắt buộc đối với đối 

tượng quy định tại điểm k khoản 1 

Điều 2 của Luật Bảo hiểm xã hội là 

mức phụ cấp hằng tháng của người 

hoạt động không chuyên trách ở cấp 

xã, ở thôn, tổ dân phố. Nếu mức phụ 

cấp này thấp hơn tiền lương làm căn 

cứ đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc 

thấp nhất thì tiền lương làm căn cứ 

đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc bằng 

tiền lương làm căn cứ đóng bảo hiểm 

xã hội bắt buộc thấp nhất quy định 

tại điểm đ khoản 1 Điều 31 của Luật 

Bảo hiểm xã hội. 

Tiền lương làm căn cứ đóng bảo 

hiểm xã hội bắt buộc đối với đối 

tượng quy định tại điểm i khoản 1 

Điều 2 của Luật Bảo hiểm xã hội là 

tiền lương mà đối tượng này được 

hưởng theo quy định của pháp luật. 

 

VĂN BẢN CỦA BỘ, NGÀNH, ĐỊA PHƯƠNG 

 

7. THỦ TỤC CHỨNG NHẬN DOANH 

NGHIỆP THÀNH LẬP MỚI TỪ DỰ 

ÁN ĐẦU TƯ SẢN XUẤT SẢN PHẨM 

CÔNG NGHỆ CAO VÀ CƠ SỞ ƯƠM 

TẠO CÔNG NGHỆ CAO 

Thông tư số 08/2025/TT- 

BKHCN ngày 21/6/2025 của Bộ 

Khoa học và Công nghệ quy định về 

thẩm quyền, trình tự, thủ tục chứng 

nhận doanh nghiệp thành lập mới từ 

dự án đầu tư sản xuất sản phẩm 

thuộc Danh mục sản phẩm công 

nghệ cao được khuyến khích phát 

triển do Thủ tướng Chính phủ ban 

hành và chứng nhận cơ sở ươm tạo 

công nghệ cao, ươm tạo doanh 

nghiệp công nghệ cao.  

Việc cấp giấy chứng nhận doanh 

nghiệp thành lập mới từ dự án đầu tư 

sản xuất sản phẩm thuộc Danh mục 

sản phẩm công nghệ cao được 

khuyến khích phát triển quy định 

tại khoản 1 Điều 3 Thông tư số 

33/2011/TT-BKHCN ngày 

09/12/2011 của Bộ trưởng Bộ Khoa 

học và Công nghệ hướng dẫn về 

thẩm quyền, trình tự, thủ tục chứng 

nhận doanh nghiệp thành lập mới từ 

dự án sản xuất sản phẩm thuộc Danh 

mục sản phẩm công nghệ cao được 

khuyến khích phát triển do Ủy ban 

nhân dân cấp tỉnh nơi doanh nghiệp 

đặt trụ sở chính thực hiện. Việc thu 

hồi giấy chứng nhận doanh nghiệp 

thành lập mới từ dự án đầu tư sản 

xuất sản phẩm thuộc Danh mục sản 

phẩm công nghệ cao được khuyến 

khích phát triển quy định tại khoản 3 

Điều 6 Thông tư số 33/2011/TT-

BKHCN do Ủy ban nhân dân cấp 

tỉnh thực hiện. 

https://luatvietnam.vn/lao-dong/luat-bao-hiem-xa-hoi-2024-360809-d1.html#:~:text=k)%20Ng%C6%B0%E1%BB%9Di%20ho%E1%BA%A1t%20%C4%91%E1%BB%99ng%20kh%C3%B4ng%20chuy%C3%AAn%20tr%C3%A1ch%20%E1%BB%9F%20c%E1%BA%A5p%20x%C3%A3%2C%20%E1%BB%9F%20th%C3%B4n%2C%20t%E1%BB%95%20d%C3%A2n%20ph%E1%BB%91%3B
https://luatvietnam.vn/lao-dong/luat-bao-hiem-xa-hoi-2024-360809-d1.html#:~:text=k)%20Ng%C6%B0%E1%BB%9Di%20ho%E1%BA%A1t%20%C4%91%E1%BB%99ng%20kh%C3%B4ng%20chuy%C3%AAn%20tr%C3%A1ch%20%E1%BB%9F%20c%E1%BA%A5p%20x%C3%A3%2C%20%E1%BB%9F%20th%C3%B4n%2C%20t%E1%BB%95%20d%C3%A2n%20ph%E1%BB%91%3B
https://luatvietnam.vn/lao-dong/luat-bao-hiem-xa-hoi-2024-360809-d1.html#:~:text=%C4%91)%20Ti%E1%BB%81n%20l%C6%B0%C6%A1ng%20l%C3%A0m%20c%C4%83n%20c%E1%BB%A9%20%C4%91%C3%B3ng%20b%E1%BA%A3o%20hi%E1%BB%83m%20x%C3%A3%20h%E1%BB%99i%20b%E1%BA%AFt%20bu%E1%BB%99c%20th%E1%BA%A5p%20nh%E1%BA%A5t%20b%E1%BA%B1ng%20m%E1%BB%A9c%20tham%20chi%E1%BA%BFu%20v%C3%A0%20cao%20nh%E1%BA%A5t%20b%E1%BA%B1ng%2020%20l%E1%BA%A7n%20m%E1%BB%A9c%20tham%20chi%E1%BA%BFu%20t%E1%BA%A1i%20th%E1%BB%9Di%20%C4%91i%E1%BB%83m%20%C4%91%C3%B3ng.
https://luatvietnam.vn/lao-dong/luat-bao-hiem-xa-hoi-2024-360809-d1.html#:~:text=i)%20Ng%C6%B0%E1%BB%9Di%20qu%E1%BA%A3n,h%C6%B0%E1%BB%9Fng%20ti%E1%BB%81n%20l%C6%B0%C6%A1ng%3B
https://luatvietnam.vn/lao-dong/luat-bao-hiem-xa-hoi-2024-360809-d1.html#:~:text=i)%20Ng%C6%B0%E1%BB%9Di%20qu%E1%BA%A3n,h%C6%B0%E1%BB%9Fng%20ti%E1%BB%81n%20l%C6%B0%C6%A1ng%3B
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/08-bkhcn.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/08-bkhcn.pdf
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/thong-tu-33-2011-tt-bkhcn-bo-khoa-hoc-va-cong-nghe-66973-d1.html#:~:text=1.%20B%E1%BB%99%20Khoa,2
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/thong-tu-33-2011-tt-bkhcn-bo-khoa-hoc-va-cong-nghe-66973-d1.html#:~:text=3.%20B%E1%BB%99%20Khoa%20h%E1%BB%8Dc%20v%C3%A0%20C%C3%B4ng%20ngh%E1%BB%87%20ra%20quy%E1%BA%BFt%20%C4%91%E1%BB%8Bnh%20thu%20h%E1%BB%93i%20Gi%E1%BA%A5y%20ch%E1%BB%A9ng%20nh%E1%BA%ADn%20vi%20ph%E1%BA%A1m%20m%E1%BB%99t%20trong%20c%C3%A1c%20tr%C6%B0%E1%BB%9Dng%20h%E1%BB%A3p%20quy%20%C4%91%E1%BB%8Bnh%20t%E1%BA%A1i%20Kho%E1%BA%A3n%201%20%C4%90i%E1%BB%81u%20n%C3%A0y.
https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/thong-tu-33-2011-tt-bkhcn-bo-khoa-hoc-va-cong-nghe-66973-d1.html#:~:text=3.%20B%E1%BB%99%20Khoa%20h%E1%BB%8Dc%20v%C3%A0%20C%C3%B4ng%20ngh%E1%BB%87%20ra%20quy%E1%BA%BFt%20%C4%91%E1%BB%8Bnh%20thu%20h%E1%BB%93i%20Gi%E1%BA%A5y%20ch%E1%BB%A9ng%20nh%E1%BA%ADn%20vi%20ph%E1%BA%A1m%20m%E1%BB%99t%20trong%20c%C3%A1c%20tr%C6%B0%E1%BB%9Dng%20h%E1%BB%A3p%20quy%20%C4%91%E1%BB%8Bnh%20t%E1%BA%A1i%20Kho%E1%BA%A3n%201%20%C4%90i%E1%BB%81u%20n%C3%A0y.
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Việc cấp giấy chứng nhận cơ sở 

ươm tạo công nghệ cao cho tổ chức, 

cá nhân quy định tại khoản 1 Điều 4 

Thông tư số 27/2013/TT-

BKHCN ngày 17/12/2013 của Bộ 

trưởng Bộ Khoa học và Công nghệ 

quy định các điều kiện đối với cơ sở 

ươm tạo công nghệ cao, ươm tạo 

doanh nghiệp công nghệ cao và thẩm 

quyền, trình tự thủ tục cấp giấy 

chứng nhận cơ sở ươm tạo công 

nghệ cao, ươm tạo doanh nghiệp 

công nghệ cao do Ủy ban nhân dân 

cấp tỉnh nơi đặt trụ sở cơ sở ươm tạo 

công nghệ cao, ươm tạo doanh 

nghiệp công nghệ cao thực hiện. 

Việc thu hồi giấy chứng nhận cơ sở 

ươm tạo công nghệ cao quy định 

tại khoản 3 Điều 7 Thông tư số 

27/2013/TT-BKHCN do Ủy ban 

nhân dân cấp tỉnh thực hiện. 

Trình tự, thủ tục cấp Giấy chứng 

nhận quy định tại Phụ lục ban hành 

kèm theo Thông tư này. 

Thông tư này có hiệu lực từ  ngày 

01/7/2025. 

8. HẠN MỨC VỀ GIÁ TRỊ CỦA 

HÀNG HÓA, DỊCH VỤ KHUYẾN MẠI 

Từ 01/7/2025, giá trị vật chất 

dùng để khuyến mại cho một đơn vị 

hàng hóa, dịch vụ được khuyến mại 

không vượt quá 50% giá bán ngay 

trước thời gian khuyến mại. Tổng 

giá trị của hàng hóa, dịch vụ dùng để 

khuyến mại trong một chương trình 

khuyến mại không được vượt quá 

50% tổng giá trị của hàng hóa, dịch 

vụ được khuyến mại. Mức giảm giá 

tối đa đối với hàng hóa, dịch vụ 

được khuyến mại không được vượt 

quá 50% giá hàng hóa, dịch vụ đó 

ngay trước thời gian khuyến mại. 

Quy định trên được đưa ra tại 

Thông tư số 39/2025/TT-BCT ngày 

22/6/2025 của Bộ Công thương quy 

định hạn mức tối đa về giá trị của 

hàng hóa, dịch vụ dùng để khuyến 

mại, mức giảm giá tối đa đối với 

hàng hóa, dịch vụ được khuyến mại 

mà thương nhân được thực hiện 

trong hoạt động khuyến mại. 

Đáng lưu ý, hạn mức tối đa về giá 

trị của hàng hóa, dịch vụ dùng để 

khuyến mại 100% được áp dụng 

trong các trường hợp tổ chức chương 

trình khuyến mại tập trung, các hoạt 

động khuyến mại trong khuôn khổ 

các chương trình, hoạt động xúc tiến 

thương mại do cơ quan có thẩm 

quyền cấp trung ương quyết định. 

Mức giảm giá tối đa đối với hàng 

hóa, dịch vụ được khuyến mại trong 

các trường hợp này là 100%.  

Hạn mức giảm giá tối đa không áp 

dụng trong trường hợp thực hiện 

khuyến mại giảm giá cho hàng hóa, 

dịch vụ khi thực hiện chính sách 

bình ổn giá của Nhà nước; hàng thực 

phẩm tươi sống; hàng hóa, dịch vụ 

của doanh nghiệp giải thể, phá sản, 

thay đổi địa điểm, ngành nghề kinh 

doanh.  

9. GIÁM ĐỊNH TƯ PHÁP TRONG 

LĨNH VỰC NÔNG NGHIỆP VÀ MÔI 

TRƯỜNG 

Ngày 24/6/2025, Bộ Nông nghiệp 

và Môi trường đã ban hành Thông tư 

số 29/2025/TT-BNNMT quy định về 

giám định tư pháp trong lĩnh vực 

nông nghiệp và môi trường. 

Các lĩnh vực giám định tư pháp áp 

dụng trong Thông tư bao gồm: 

Trồng trọt và bảo vệ thực vật; chăn 

nuôi và thú y; lâm nghiệp; diêm 

nghiệp; thủy sản; thủy lợi; quản lý 

https://luatvietnam.vn/khoa-hoc/thong-tu-27-2013-tt-bkhcn-bo-khoa-hoc-va-cong-nghe-84301-d1.html#:~:text=B%E1%BB%99%20Khoa%20h%E1%BB%8Dc%20v%C3%A0%20C%C3%B4ng%20ngh%E1%BB%87%20l%C3%A0%20c%C6%A1%20quan%20c%C3%B3%20th%E1%BA%A9m%20quy%E1%BB%81n%20c%E1%BA%A5p%2C%20thu%20h%E1%BB%93i%20Gi%E1%BA%A5y%20ch%E1%BB%A9ng%20nh%E1%BA%ADn
https://luatvietnam.vn/khoa-hoc/thong-tu-27-2013-tt-bkhcn-bo-khoa-hoc-va-cong-nghe-84301-d1.html#:~:text=B%E1%BB%99%20Khoa%20h%E1%BB%8Dc%20v%C3%A0%20C%C3%B4ng%20ngh%E1%BB%87%20ra%20quy%E1%BA%BFt%20%C4%91%E1%BB%8Bnh%20thu%20h%E1%BB%93i%20Gi%E1%BA%A5y%20ch%E1%BB%A9ng%20nh%E1%BA%ADn%20khi%20t%E1%BB%95%20ch%E1%BB%A9c%2C%20c%C3%A1%20nh%C3%A2n%20vi%20ph%E1%BA%A1m%20m%E1%BB%99t%20trong%20c%C3%A1c%20tr%C6%B0%E1%BB%9Dng%20h%E1%BB%A3p%20quy%20%C4%91%E1%BB%8Bnh%20t%E1%BA%A1i%20Kho%E1%BA%A3n%201%20%C4%90i%E1%BB%81u%20n%C3%A0y
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/29-bnnmt.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2025/6/29-bnnmt.pdf
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đê điều và phòng, chống thiên tai; an 

toàn thực phẩm nông, lâm, thủy sản 

và muối; quản lý chất lượng đối với 

giống cây trồng, gia súc, gia cầm, 

vật nuôi, dụng cụ, thiết bị, vật tư, sản 

phẩm, dịch vụ nông, lâm, diêm 

nghiệp, thủy sản; bảo quản, chế biến, 

vận chuyển nông, lâm, thủy sản; đất 

đai; tài nguyên nước; địa chất và 

khoáng sản; môi trường; bảo tồn 

thiên nhiên và đa dạng sinh học; khí 

tượng thuỷ văn; biến đổi khí hậu; đo 

đạc, bản đồ và thông tin địa lý; quản 

lý tổng hợp tài nguyên và bảo vệ môi 

trường biển và hải đảo; viễn thám; 

quản lý đầu tư, đầu tư xây dựng 

công trình chuyên ngành thuộc lĩnh 

vực nông nghiệp và môi trường.  

Thời hạn giám định tư pháp trong 

lĩnh vực nông nghiệp và môi trường 

tối đa là 03 tháng, trừ các trường hợp 

bắt buộc phải trưng cầu giám định tư 

pháp được thực hiện theo quy định 

của pháp luật về tố tụng hình sự. 

Trường hợp vụ việc giám định tư 

pháp có tính chất phức tạp hoặc khối 

lượng công việc lớn hoặc liên quan 

đến nhiều lĩnh vực, thuộc trách 

nhiệm của nhiều cơ quan, tổ chức thì 

thời hạn giám định tối đa là 04 

tháng. Nếu cá nhân, tổ chức thực 

hiện giám định tư pháp có yêu cầu 

thì cơ quan trưng cầu giám định tư 

pháp có thể gia hạn thời hạn hạn 

giám định nhưng không quá một 

phần hai thời hạn tối đa nêu ở trên. 

Bên cạnh đó, Thông tư cũng quy 

định chi tiết về quy chuẩn chuyên 

môn áp dụng cho hoạt động giám 

định tư pháp; giám định viên tư 

pháp, người giám định tư pháp theo 

vụ việc, tổ chức giám định tư pháp 

theo vụ việc; quy trình, trách nhiệm 

tổ chức thực hiện giám định tư pháp. 

Thông tư này có hiệu lực từ ngày 

11/8/2025. 

Thông tư này thay thế Thông tư số 

15/2021/TT-BTNMT ngày 31/ 

8/2021 của Bộ trưởng Bộ Tài 

nguyên và Môi trường quy định về 

giám định tư pháp trong lĩnh vực tài 

nguyên và môi trường và Thông tư 

số 20/2022/TT- BNNPTNT ngày 

22/12/2022 của Bộ trưởng Bộ Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn quy 

định về giám định tư pháp trong lĩnh 

vực nông nghiệp và phát triển nông 

thôn. 

 

 

VĂN BẢN TRÊN BÀN SOẠN THẢO 

 

1. BỔ SUNG CÁC QUY ĐỊNH XỬ 

PHẠT VI PHẠM HÀNH CHÍNH 

TRONG LĨNH VỰC GIÁO DỤC  

Nhằm hoàn thiện cơ sở pháp lý 

cho xử phạt vi phạm hành chính 

trong lĩnh vực giáo dục, đảm bảo 

phù hợp với thực tiễn và hệ thống 

pháp luật hiện hành, đồng thời nâng 

cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà 

nước trong lĩnh vực này, Bộ Giáo 

dục và Đào tạo được giao chủ trì 

xây dựng dự thảo Nghị định sửa đổi, 

bổ sung một số điều của Nghị định 

số 04/2021/NĐ-CP ngày 22/01/2021 

quy định về xử phạt vi phạm hành 

chính trong lĩnh vực giáo dục đã 

được sửa đổi, bổ sung một số điều 

theo Nghị định số 127/2021/NĐ-CP  

ngày 30/12/2021. 

Dự thảo Nghị định sửa đổi, bổ 

https://luatvietnam.vn/tai-nguyen/thong-tu-15-2021-tt-btnmt-209582-d1.html
https://luatvietnam.vn/tai-nguyen/thong-tu-15-2021-tt-btnmt-209582-d1.html
https://luatvietnam.vn/tu-phap/thong-tu-20-2022-tt-bnnptnt-bo-nong-nghiep-va-phat-trien-nong-thon-239553-d1.html
https://luatvietnam.vn/tu-phap/thong-tu-20-2022-tt-bnnptnt-bo-nong-nghiep-va-phat-trien-nong-thon-239553-d1.html
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2021/01/04.signed_01.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2021/01/04.signed_01.pdf
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sung một số nội dung liên quan đến 

mức độ vi phạm, biện pháp khắc 

phục hậu quả. Quy định về biện 

pháp khắc phục hậu quả được sửa 

đổi, bổ sung theo hướng làm rõ biện 

pháp, tính khả thi và phù hợp với 

thực tiễn. 

Cụ thể, Dự thảo Nghị định sửa 

đổi, bổ sung làm rõ mức độ vi phạm 

đối với hành vi tuyển sinh không 

đúng thông tin tuyển sinh; tập trung 

vào việc tuyển sinh vượt chỉ tiêu 

nhưng không vượt năng lực và tuyển 

sinh không đúng phương thức trong 

thông tin tuyển sinh; làm rõ hành vi 

tuyển sinh vượt chỉ tiêu theo quy 

định về xác định chỉ tiêu của cơ 

quan quản lý nhà nước có thẩm 

quyền theo hướng bổ sung thêm số 

lượng vượt tuyệt đối. Dự thảo Nghị 

định bổ sung hành vi vi phạm quy 

chế đào tạo các trình độ, hành vi vi 

phạm tự chủ mở ngành đào tạo khi 

cơ sở đào tạo chưa đủ điều kiện tự 

chủ hoặc không được quyền tự chủ 

theo quy định của pháp luật hiện 

hành. 

Đáng lưu ý, hành vi vi phạm hành 

chính trong lĩnh vực giáo dục xảy ra 

trước thời điểm Nghị định này có 

hiệu lực thi hành mà sau đó mới bị 

phát hiện hoặc đang xem xét, giải 

quyết thì áp dụng quy định của Nghị 

định số 04/2021/NĐ-CP để xử lý trừ 

trường hợp Nghị định này không quy 

định trách nhiệm pháp lý hoặc quy 

định trách nhiệm pháp lý nhẹ hơn 

đối với hành vi xảy ra trước ngày 

Nghị định này có hiệu lực thì áp 

dụng quy định tại Nghị định này. 

Đối với quyết định xử phạt vi phạm 

hành chính đã được ban hành hoặc 

đã được thi hành xong trước thời 

điểm Nghị định này có hiệu lực thi 

hành, mà cá nhân, tổ chức bị xử 

phạt vi phạm hành chính có khiếu 

nại thì áp dụng quy định của Luật 

Xử lý vi phạm hành chính năm 2012, 

Nghị định số 04/2021/NĐ-CP và các 

quy định pháp luật có liên quan để 

giải quyết. 

2. SỬA ĐỔI BẢNG DANH MỤC VÀ 

MÃ SỐ CÁC ĐƠN VỊ HÀNH CHÍNH 

VIỆT NAM 

Bảng danh mục và mã số các đơn 

vị hành chính Việt Nam cần phải sửa 

đổi để phù hợp với tình hình thực tế 

sau khi sắp xếp lại đơn vị hành 

chính các cấp. Bộ Tài chính đang 

xây dựng dự thảo Quyết định của 

Thủ tướng Chính phủ ban hành 

Bảng danh mục và mã số các đơn vị 

hành chính Việt Nam có đến ngày 

01/7/2025.  

Danh mục và mã số các đơn vị 

hành chính cấp tỉnh gồm 34 đơn vị 

hành chính cấp tỉnh được mã hóa 

bằng hai chữ số. Danh mục và mã số 

các đơn vị hành chính cấp xã gồm 

3321 đơn vị hành chính cấp xã được 

mã hóa bằng bốn chữ số từ 0001 đến 

9999. 

Mã số cấp cho một đơn vị hành 

chính là số định danh duy nhất, 

không thay đổi trong suốt quá trình 

đơn vị hành chính đó tồn tại thực tế. 

Mã số đã cấp không được sử dụng 

để cấp lại cho đơn vị hành chính 

khác cùng cấp.  

Đơn vị hành chính được xếp theo 

thứ tự Bắc - Nam, Tây - Đông, lấy 

đường ranh giới ở điểm địa đầu và 

có kết hợp với vùng địa lý của từng 

https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2021/01/04.signed_01.pdf
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2021/01/04.signed_01.pdf
https://chinhphu.vn/default.aspx?pageid=27160&docid=163070
https://chinhphu.vn/default.aspx?pageid=27160&docid=163070
https://datafiles.chinhphu.vn/cpp/files/vbpq/2021/01/04.signed_01.pdf
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cấp làm căn cứ xác định. Trong 

phạm vi cả nước, thành phố Hà Nội 

được xếp thứ nhất, các tỉnh thành 

phố còn lại được xếp theo nguyên 

tắc trên. Trong phạm vi cấp tỉnh, 

đơn vị hành chính có trụ sở Ủy ban 

nhân dân được xếp thứ nhất, các 

đơn vị hành chính còn lại được xếp 

theo thứ tự thành thị trước, nông 

thôn sau, từ Bắc xuống Nam, từ Tây 

sang Đông.  

Dự thảo Quyết định cũng nêu rõ 

nguyên tắc mã hóa và sắp xếp đơn vị 

hành chính khi có thay đổi. 

 

GIẢI ĐÁP PHÁP LUẬT 

 

1. Hỏi: Viên chức nghỉ ốm bao 

nhiêu ngày làm việc thì thuộc đối 

tượng thực hiện chính sách tinh giản 

biên chế ? 

Trả lời: Ngày 15/6/2025, Chính 

phủ ban hành Nghị định số 

154/2025/NĐ-CP quy định về tinh 

giản biên chế. Nghị định này có hiệu 

lực từ ngày 16/6/2025, thay thế Nghị 

định số 29/2023/NĐ-CP ngày 

03/6/2023 quy định về tinh giản biên 

chế. Các chế độ, chính sách quy định 

tại Nghị định này được áp dụng đến 

hết ngày 31/12/2030. 

Theo điểm h, khoản 1, Điều 2 của 

Nghị định số 154/2025/NĐ-CP,  

viên chức thuộc đối tượng thực hiện 

chính sách tinh giản biên chế nếu 

trong năm trước liền kề hoặc trong 

năm thực hiện xét tinh giản biên chế 

mà tổng số ngày nghỉ làm việc của 

viên chức do ốm đau bằng hoặc cao 

hơn 200 ngày, có xác nhận của cơ 

quan Bảo hiểm xã hội chi trả trợ cấp 

ốm đau; trong năm trước liền kề 

hoặc trong năm thực hiện xét tinh 

giản biên chế, viên chức có tổng số 

ngày nghỉ làm việc bằng hoặc cao 

hơn số ngày nghỉ tối đa do ốm đau 

theo quy định của pháp luật về bảo 

hiểm xã hội, có xác nhận của cơ 

quan Bảo hiểm xã hội chi trả trợ cấp 

ốm đau, viên chức tự nguyện thực 

hiện tinh giản biên chế và được cơ 

quan, tổ chức, đơn vị trực tiếp quản 

lý đồng ý. 

2. Hỏi: Viên chức xếp loại chất 

lượng ở mức hoàn thành nhiệm vụ 

có thuộc đối tượng xét tinh giản biên 

chế không? 

Trả lời: Điểm g, khoản 1, Điều 2 

của Nghị định số 154/2025/NĐ-CP 

quy định viên chức thuộc đối tượng 

thực hiện chính sách tinh giản biên 

chế nếu trong năm trước liền kề hoặc 

trong năm thực hiện xét tinh giản 

biên chế viên chức xếp loại chất 

lượng ở mức hoàn thành nhiệm vụ 

nhưng tự nguyện thực hiện tinh giản 

biên chế và được cơ quan, tổ chức, 

đơn vị trực tiếp quản lý đồng ý. 

2. Hỏi: Những đối tượng nào 

chưa thực hiện tinh giản biên chế? 

Trả lời:  Những đối tượng quy 

định tại Điều 4, Nghị định số 

154/2025/NĐ-CP chưa thực hiện 

tinh giản biên chế, gồm: Những 

người đang trong thời gian mang 

thai, nghỉ thai sản, đang nuôi con 

dưới 36 tháng tuổi, trừ trường hợp cá 

nhân tự nguyện tinh giản biên chế; 

những người đang trong thời gian 

xem xét kỷ luật hoặc truy cứu trách 

https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-154-2025-nd-cp-quy-dinh-ve-tinh-gian-bien-che-co-hieu-luc-tu-16-06-2025-402906-d1.html
https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-154-2025-nd-cp-quy-dinh-ve-tinh-gian-bien-che-co-hieu-luc-tu-16-06-2025-402906-d1.html
https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-29-2023-nd-cp-tinh-gian-bien-che-moi-nhat-254357-d1.html
https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-29-2023-nd-cp-tinh-gian-bien-che-moi-nhat-254357-d1.html
https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-154-2025-nd-cp-quy-dinh-ve-tinh-gian-bien-che-co-hieu-luc-tu-16-06-2025-402906-d1.html#:~:text=h)%20Trong%20n%C4%83m,l%C3%BD%20%C4%91%E1%BB%93ng%20%C3%BD.
https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-154-2025-nd-cp-quy-dinh-ve-tinh-gian-bien-che-co-hieu-luc-tu-16-06-2025-402906-d1.html#:~:text=g)%20Trong%20n%C4%83m,l%C3%BD%20%C4%91%E1%BB%93ng%20%C3%BD%3B
https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-154-2025-nd-cp-quy-dinh-ve-tinh-gian-bien-che-co-hieu-luc-tu-16-06-2025-402906-d1.html#:~:text=%C4%90i%E1%BB%81u%204.%20%C4%90%E1%BB%91i,hi%E1%BB%87u%20vi%20ph%E1%BA%A1m.
https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-154-2025-nd-cp-quy-dinh-ve-tinh-gian-bien-che-co-hieu-luc-tu-16-06-2025-402906-d1.html#:~:text=%C4%90i%E1%BB%81u%204.%20%C4%90%E1%BB%91i,hi%E1%BB%87u%20vi%20ph%E1%BA%A1m.
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nhiệm hình sự hoặc bị thanh tra, 

kiểm tra do có dấu hiệu vi phạm. 

4. Hỏi: Chế độ dành cho đối 

tượng chuyển sang làm việc tại các 

tổ chức không hưởng kinh phí 

thường xuyên từ ngân sách nhà 

nước? 

Trả lời: Theo khoản 1, Điều 7 tại 

Nghị định số 154/2025/NĐ-CP, đối 

tượng chuyển sang làm việc tại các 

tổ chức không hưởng kinh phí 

thường xuyên từ ngân sách nhà nước 

được trợ cấp 03 tháng tiền lương 

hiện hưởng và 0,5 tháng tiền lương 

hiện hưởng cho mỗi năm công tác có 

đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc./. 

https://luatvietnam.vn/lao-dong/nghi-dinh-154-2025-nd-cp-quy-dinh-ve-tinh-gian-bien-che-co-hieu-luc-tu-16-06-2025-402906-d1.html#:~:text=1.%20%C4%90%E1%BB%91i%20t%C6%B0%E1%BB%A3ng%20chuy%E1%BB%83n,x%C3%A3%20h%E1%BB%99i%20b%E1%BA%AFt%20bu%E1%BB%99c.

